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STANDARDY KVALITY SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY
STANDARD 5 — PRIJIMANi A ZASKOLOVANi

Nazev standardu

5. Prijimani a zaskolovani

Kritérium
standardu

5a

Kazdy zaméstnanec zarazeny v organu socialné-pravni ochrany
splnuje kvalifikacni predpoklady pro vykon povolani socialniho
pracovnika podle zakona o socialnich sluzbach a disponuje
zvlastni odbornou zpusobilosti na useku socialné-pravni
ochrany.

Zavazné pro:

organ socialné-pravni ochrany déti Kostelec nad Orlici

Vypracoval: odbor socialnich véci
Schvalil/a: tajemnice
Platnost kritéria 01.07.2020
od:
01.01.2023

Datum revize:

- vS8ichni zaméstnanci organu socialné-pravni ochrany déti spliuji kvalifikacni

pozadavky pro vykon povolani socialniho pracovnika dle z. &

¢. 108/2006 Sb., o

socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen zakon o socialnich
sluzbach)

spinéni kvalifikacnich pfedpokladi dle zakona o socialnich sluzbach a dle z. ¢.
312/2002 Sb., o ufednicich uzemné& samospravnych celkl, ve znéni pozdéjSich
pfedpist (dale jen zakon o ufednicich), je zakladnim kritériem pro pfijeti pracovnika
do pracovniho poméru na pozici socialni pracovnika organu socialné-pravni ochrany
déti

kazdy pracovnik socialné-pravni ochrany déti musi prokazat zvlastni odbornou
zpusobilost pro vykon socialné-pravni ochrany déti (dale jen ZOZ)

prokaze-li novy pracovnik, Zze jeho vzdélani (rozsah a obsah) je rovnocenné
pfislusnému vzdélavacimu programu ZOZ, ma moznost pozadat Ministerstvo vnitra o
vydani osvédc&eni o uznani rovnocennosti vzdélani. Jestlize toto osvédceni pracovnik
obdrzi, pfeda ho personalistce k zalozeni do osobni sloZzky zaméstnance



STANDARDY KVALITY SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY
STANDARD 5 — PRIJIMANi A ZASKOLOVANi

Nazev standardu

5. Prijimani a zaskolovani

Kritérium
standardu

5b

Organ sociadlné-pravni ochrany ma pisemné zpracovana
pravidla pro prijimani novych zaméstnancu zarazenych
v organech socialné-pravni ochrany k vykonu socialné-pravni
ochrany.

Zavazné pro:

organ socialné-pravni ochrany déti Kostelec nad Orlici

Vypracoval: odbor socialnich véci
Schvalil/a: tajemnice
Platnost kritéria 01.07.2020
od:
01.01.2023

Datum revize:

pfijimani novych zaméstnancl do pracovniho procesu organu socialné-pravni
ochrany déti se fidi zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace

vybérové fizeni na pozici socialniho pracovnika, ktery ma vykonavat socialné-pravni
ochranu déti v ramci pracovniho poméru na dobu neurcitou, se vyhlasSuje na zakladé
vefejné vyzvy dle § 6 zakona o Ufednicich, a to oznamenim na ufedni desce Ufadu
dle § 7 tohoto zakona

v pfipadé, Ze se jedna o obsazeni pozice socialniho pracovnika na dobu urc€itou,
vybérové fizeni se nemusi vyhlaSovat

uchaze¢ o pracovni pozici socialniho pracovnika se musi do vybérového fizeni
prihlasit

pfihlaska zajemce obsahuje:

jméno, pfijmeni a titul

datum a misto narozeni

statni pfislusnost

misto trvalého pobytu

datum a podpis

v pfipadé, Ze jde o ciziho statniho ob&ana, doklada Cislo ob&anského prukazu
nebo Cislo dokladu o povoleni k pobytu

YV VVYVYYVY

zajemce musi rovnéz v daném terminu doloZit nasledujici doklady, jejichz podrobné
nalezitosti dale vymezuje zakon o ufednicich:

» strukturovany Zivotopis s motivaénim dopisem
» vypis z evidence rejstfiku trestl ne starsi nez tfi mésice
> ovéfenou kopii dokladu o nejvy8Sim dosaZzeném vzdélani

pfedpokladem pro pozvani uchazece k vybérovému fizeni je splnéni kvalifikaénich
predpokladl dle zakona o socialnich sluzbach a dle zakona o Ufednicich
uchazece posuzuje vybérova komise



STANDARDY KVALITY SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY
STANDARD 5 — PRIJIMANi A ZASKOLOVANi

- vybér vhodného kandidata na obsazeni pozice socialniho pracovnika organu
socialné-pravni ochrany probiha na zakladé hlasovani a je vybran ten kandidat, ktery
ziska nadpolovi¢ni vétSinu hlas



STANDARDY KVALITY SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY
STANDARD 5 — PRIJIMANi A ZASKOLOVANi

Nazev standardu 5. Prijimani a zaskolovani
5¢c

Kritérium Organ socialné-pravni ochrany prihlasi nového zaméstnance

standardu zarazeného v organu socialné-pravni ochrany a vykonavajiciho
socialné-pravni ochranu v pravnimi predpisy stanovenych
Ihatach ke zkousce zvlastni odborné zplisobilosti.

Zavazné pro: organ socialné-pravni ochrany déti Kostelec nad Orlici

Vypracoval: odbor socialnich véci

Schyvilil/a: tajemnice

Platnost kritéria 01.07.2020

od:

. 01.01.2023
Datum revize:

- zkous$ku zvlastni odborné zpUsobilosti pracovnik socialné-pravni ochrany vykonava
nejpozdéji do 18 mésicl od pfijeti do pracovniho poméru

- za vc€asné piihlaseni pracovnika socialné-pravni ochrany ke zkouSce zvlastni
odborné zpUsobilosti odpovida tajemnik ufadu

- povinnost prokazani zvlastni odborné zpUlsobilosti podrobné upravuje § 21 zakon o
Urednicich a dale Vyhlaska ¢. 512/2002 Sb., o zvlastni odborné zpulsobilosti Ufedniku
Uuzemnich samospravnych celku




STANDARDY KVALITY SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY
STANDARD 5 — PRIJIMANi A ZASKOLOVANi

Nazev standardu

5. Prijimani a zaskolovani

Kritérium
standardu

5d

Organ sociadlné-pravni ochrany ma pisemné zpracovana
pravidla pro zaskolovani novych zaméstnancu vykonadvajicich
socialné-pravni ochranu.

Zavazné pro:

organ socialné-pravni ochrany déti Kostelec nad Orlici

Vypracoval: odbor socialnich véci
Schvalil/a: tajemnice
Platnost kritéria 01.07.2020
od:
01.01.2023

Datum revize:

- pred pfijetim do pracovniho poméru musi pracovnik socialné-pravni ochrany
absolvovat |ékafskou prohlidku u zavodniho Iékare

- pfi nastupu do zaméstnani rovnéz absolvuje 3koleni BOZP a PO a uc&astni se
vstupniho vzdélavani uredniku

- za8kolovani nového pracovnika probiha v ramci tfimési¢ni zkusebni doby

- zaSkolovani pracovnika provadi vedouci odboru nebo konkrétni pracovnik socialné-
pravni ochrany (mentor), ktery je povéfen vedouci odboru socialnich véci

- po uplynuti tfimési¢ni zkuSebni doby je vydan adaptani plan, ve kterém je
zhodnoceno, jak se novy socialni pracovnik b&éhem tfi mésict zapracoval

- cilem zaSkolovani je mimo jiné ovéfit, zda se zaméstnanec ve zkuSebni dobé
osveédcil a je schopny vykonavat agendu socialné-pravni ochrany



STANDARDY KVALITY SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY
STANDARD 5 — PRIJIMANi A ZASKOLOVANi

Nazev standardu

5. Prijimani a zaskolovani

Kritérium
standardu

5e

Organ socialné-pravni ochrany déti urcuje, zda umozni
studentim a jinym fyzickym osobam stat se stdZisty nebo
dobrovolniky na svém pracovisti. Organ socialné-pravni
ochrany umozniuje studentim nebo jinym fyzickym osobam
pusobit jako stazisté nebo dobrovolnici, a to na zakladé
smlouvy a po nalezitém proskoleni.

Zavazné pro:

organ socialné-pravni ochrany déti Kostelec nad Orlici

Vypracoval: odbor socialnich véci
Schvalil/a: tajemnice
Platnost kritéria 01.07.2020
od:
01.01.2023

Datum revize:

- Méstsky ufad Kostelec nad Orlici umozfiuje studentiim na jednotlivych pracovistich
vykonavat praxi, a to i v ramci odboru socialnich véci (SPOD)

- pokud ma student zajem vykonavat svou praxi na Méstském ufadu v Kostelci nad
Orlici, uzavira se pfed jeho nastupem na praxi smlouva o praxi

- pred nastupem na praxi je student fadné proskolen v oblasti BOZP a PO

- student podepisuje prohlaSeni o zachovavani micenlivosti, kde svym podpisem
stvrzuje, Ze nebude S§ifit informace, které se dozvi pfi vykonu své praxe

- vySe uvedené rovnéz plati také pro stazisty a dobrovolniky, ktefi maji zajem ziskat
zkuSenosti v ramci socialné-pravni ochrany



