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STANDARD 14 — NAVAZNOST VYKONU SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY DETi NA DALSi SUBJEKTY.

Nazev standardu 15. Dohoda o vykonu péstounské péce

15a Organy socialné-pravni ochrany, které maji s osobami
pecujicimi a osobami v evidenci uzavieny dohody o vykonu
péstounské péce, maji pisemné zpracovana vnitrni pravidla pro
uzavirani, zménu a zruseni dohod o vykonu péstounské péce,

zejména

1. kdo je opravnén dohodu uzavFit, zménit nebo zrusit,
Kritérium 2. jaké dalSi nalezitosti, vedle téch zakonem stanovenych,
standardu dohoda obsahuje,

3. jaké prilohy jsou spolu s dohodou predany klientovi.

PFi uzavirani, zméné nebo zruseni dohody organy socialné-
pravni ochrany, které maji s osobami pecujicimi a osobami v
evidenci uzavieny dohody o vykonu péstounské péce, postupuji
tak, aby obsah a ucel byl pro osoby z cilové skupiny

srozumitelny.
Zavazné pro: organ socialné-pravni ochrany déti Kostelec nad Orlici
Vypracoval: odbor socialnich véci
Schvalil/a: tajemnice
:(Ija_tnost kritéria 01.01.2023

Datum revize:

Obecni ufad obce s rozSifenou plsobnosti (ORP) prostfednictvim organu socialné-pravni
ochrany déti uzavira s osobami pecujicimi dohody o vykonu péstounské péce v pfipadé, Ze
osoby pecujici neuzaviou dohodu s jinou povéfenou organizaci a o uzavieni dohody s ORP
pozadaiji. Dohodu je opravnéna uzavfit a zruSit osoba pecujici a ORP, které muze iniciovat i
zménu dohody na zakladé rozhodnych skute€nosti souvisejicich s vnitfnimi zmé&nami v ramci
ORP, ¢i legislativnimi zmé&nami. Zménu dohody muze iniciovat i osoba pecujici na zakladé
zmény v osobnich pomérech (napf. pfistoupeni druhého péstouna, odstoupeni jednoho
péstouna, pfijeti dalSiho ditéte, odchod ditéte, zmény kontaktnich udaju, zmény jména ditéte,
umrti péstouna v manzelstvi, zmény péce, zmény textu dohody, rozvodu péstound, zletilosti
ditéte). Dohoda je pro osoby z cilové skupiny srozumitelna a obsahuje nalezitosti — viz. pfiloha
€. 1 - Dohoda o vykonu péstounské péce. Osoba pecujici sou¢asné s dohodou obdrzi i plan
bezplatnych vzdélavacich seminart pro péstouny, které porada OSPOD v daném pololeti
(zalozeno v kancelafi B 110 M&U ve sloZce Vnitini pravidla OSPOD - NRP).



STANDARDY KVALITY SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY

STANDARD 14 — NAVAZNOST VYKONU SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY DETi NA DALSi SUBJEKTY.

Nazev standardu

15. Dohoda o vykonu péstounské péce

Kritérium
standardu

15b  Organy socialné-pravni ochrany, které maji s osobami
pecujicimi a osobami v evidenci uzavieny dohody o vykonu
péstounské péce, maji pisemné zpracovana pravidla pro zptsob
hodnoceni naplriovani cilu uzavirané dohody o vykonu
péstounské péce.

Zavazné pro:

organ socialné-pravni ochrany déti Kostelec nad Orlici

od:

Vypracoval: odbor socialnich véci
Schvalil/a: tajemnice
Platnost kritéria 01.01.2023

Datum revize:

ORP prostfednictvim organu socialné-pravni ochrany provadi v souladu s platnou legislativou
pravidelna hodnoceni naplfiovani cili uzaviené dohody o vykonu péstounské péce v ramci
pravidelnych navstév péstounské rodiny, v ramci rozhovort s péstouny a s détmi v péstounské
péci a pofizuje zaznamy v programu VERA-OSPOD. Z téchto Setfeni pracovnik zajistujici
agendu dohody o vykonu péstounské péce, neni-li péstoun &i ditéte mistné pfislusny v ORP,
vypracovava jednou za pul roku zpravu o napliovani cilil dohody o vykonu péstounské péce
a pfedava mistné pfisluSnému organu socialné-pravni ochrany déti, ktery vede spis déti Ci
mistné pfislusnému organu socialné-pravni ochrany déti, ktery vede spis péstound.

Pravidla pro zplGsob hodnoceni naplfiovani cill uzavirané dohody o vykonu péstounské péce
jsou soucasti Vnitfnich pravidel OSPOD — NRP.
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STANDARD 14 — NAVAZNOST VYKONU SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY DETi NA DALSi SUBJEKTY.

Nazev standardu

15. Dohoda o vykonu péstounské péce

Kritérium
standardu

15¢ Organy socialné-pravni ochrany, které maji s osobami
pecujicimi a osobami v evidenci uzavieny dohody o vykonu
péstounské péce, planuji spolecné s ditétem, osobou pecujici
nebo osobou v evidenci, rodinou ditéte a prislusnym obecnim
Uradem obce s rozsifenou pusobnosti pribéh pobytu ditéte v
péstounské pécéi. Zakladem tohoto procesu je vyhodnocovani
realizované organem socialné-pravni ochrany a individualni plan
ochrany ditéte vypracovavany organem socialné-pravni ochrany.

Zavazné pro:

organ socialné-pravni ochrany déti Kostelec nad Orlici

od:

Vypracoval: odbor socialnich véci
Schvalil/a: tajemnice
Platnost kritéria 01.01.2023

ORP prostfednictvim organu socialné-pravni ochrany déti, ktery vede agendu dohod o vykonu
péstounské péce, spolupracuje s mistné pfislusnym organem socialné-pravni ochrany ditéte
v ramci tvorby a realizace cild individualniho planu ochrany ditéte, které se stanovuji na
zakladé vyhodnoceni situace ditéte v nahradni rodinné pédi. Individualni plan ochrany ditéte
je soucasti spisové dokumentace vedené v ramci vykonu dohod o vykonu péstounské péce a
pracovnik povéfeny touto agendou pravidelné vyhodnocuje nastavené cile a podili se na jejich
realizaci. Zpravidla pracovnik povéfeny agendou dohod o vykonu péstounské péce je
soucasné organem socialné-pravni ochrany, ktery vede spis ditéte svéfeného do péstounské
péce. Pokud se nejedna o téhoz pracovnika (napt. je-li dité trvale hlaseno v jiném ORP), je
nezbytnou podminkou jejich vzajemna uzka spoluprace.
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STANDARD 14 — NAVAZNOST VYKONU SOCIALNE-PRAVNi OCHRANY DETi NA DALSi SUBJEKTY.

Nazev standardu

15. Dohoda o vykonu péstounské péce

Kritérium
standardu

15d Organy socialné-pravni ochrany, které maji s osobami
pecujicimi a osobami v evidenci uzavieny dohody o vykonu
péstounské péce, maji pro osoby pecujici a osoby v evidenci, se
kterymi maji uzavifenu dohodu o vykonu péstounské péce,
vypracovany nasledny vzdélavaci plan zaméfeny na rozvoj
kompetenci osoby pecujici nebo osoby v evidenci a na zvysovani
kvality vykonu péstounské péce.

Zavazné pro:

organ socialné-pravni ochrany déti Kostelec nad Orlici

od:

Vypracoval: odbor socialnich véci
Schvalil/a: tajemnice
Platnost kritéria 01.01.2023

Datum revize:

ORP prostfednictvim organu socialné-pravni ochrany déti ma vramci dohod o vykonu
péstounské péce vypracovan vzdélavaci plan (pfiloha &. 2), ktery je zaméfen na aktualni
vzdélavaci potfeby jednotlivych péstounskych rodin na zakladé pravidelného sledovani a
vyhodnocovani pribéhu péstounské péce a na zakladé individualnich relevantnich pozadavku
jednotlivych péstounu. Vzdélavaci plan je stanoven vzdy na obdobi jednoho kalendarniho
pololeti, a to v rozsahu daném dohodou o vykonu péstounské péce, ktera vychazi z legislativni
Upravy vramci povinnosti jednotlivych péstountu se dale vzdélavat a prohlubovat si své

vychovné kompetence.
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PRILOHA 1 — KRITERIUM 15a

Osoba pedujici:

Pani Jméno PFijmeni, nar. dd.mm.rrrr

bytem ulice &. p., PSC mésto

a

pan Jméno PFijmeni, nar. dd.mm.rrrr

bytem ulice &. p., PSC mésto

(dale jen ,osoba pecujici®)

a

Organ socialné-pravni ochrany déti:

Méstsky ufad Kostelec nad Orlici

Se sidlem Palackého namesti 38, 517 41 Kostelec nad Orlici
Zastoupeny vedouci odboru Jaroslavou Popiolkovou, DiS.
(dale jen ,0SPOD*)

uzaviraji tuto dohodu:

Dohoda o vykonu péstounské péce

uzaviena podle ustanoveni § 47b zakona €. 359/1999 Sb. o socialné pravni ochrané déti, ve znéni
pozdéjSich predpisu

UVODNIi USTANOVENI
L
Davody a uc¢innost dohody

1. Osoba pecujici ma na zakladé rozsudku Okresniho soudu v ............... Cojo v, , ze dne
(pravni moc dne dd.mm.rrrr) svéfeny do péstounské péce nezl. Jméno Pfijmeni, nar. dd.mm.rrrr a nezl.
Jméno Pfijmeni, nar. dd.mm.rrrr.

2. Touto dohodou se upravuji podrobnosti ohledné vykonu prav a povinnosti osoby pecujici pfi péci o
svéiené dité.

3. Strany souhlasné prohlasuji, ze pfi naplfiovani této dohody bude vychazeno z individualniho planu
ochrany déti (dale jen ,IPOD*) svéfenych do péstounské péce.

Il
Klicova pracovnice, stiznost na jeji praci, zadost o zménu klicového pracovnika

1. OSPOD se s osobou pecujici dohodl na osobé klicové pracovnice, zaméstnankyné OSPOD.
S kliCovou pracovnici feSi osoba pecujici vSechny zalezitosti vyplyvajici z této dohody, ledaze by tato
dohoda stanovila néco jiného, nebo si to vyZadovaly okolnosti.

2. OSPOD muze urgit po projednani s osobou pecuijici jiného klicového pracovnika. V pfipadé ukonéeni
pracovniho poméru kli€ového pracovnika nebo jeho pracovni neschopnosti, ktera by méla se zfetelem
ke vSem okolnostem trvat déle neZ 1 mésic, je poskytovatel povinen ur€it nového kliCového pracovnika
a bezodkladné o tom osobu pecujici vhodnym zplsobem vyrozumét.
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3. Osoby pecujici maji pravo pozadat o zménu osoby kliCového pracovnika, a to z jakéhokoli diivodu,
jako i bez uvedeni divodu. Poskytovatel je povinen jim vyhovét, ledaze by Zadny z jeho zaméstnancu,
vykonavaijici praci klitového pracovnika, nemél volnou kapacitu pfijimat dal$i klienty. Zadost se podava
pisemné u vedouciho pracovnika odboru socialnich véci Méstského uradu Kostelec nad Orlici.

4. Osoby pecujici byly pfi podpisu smlouvy pouceny, Zze mohou kdykoli podat stiznost, pokud neni se
vzajemnou spolupraci spokojena. Stiznost se podava pl'semnél u vedouciho pracovnika odboru
socialnich véci Méstského ufadu Kostelec nad Orlici (dale jen ,M&U*).

Ml
Cas, misto a forma spoluprace

1. Osoby pecujici se mohou na kli€ového pracovnika obracet telefonicky, formou sms nebo e-mailem.
Pfi podpisu této dohody obdrzi vizitku s uvedenymi kontakty. S ohledem na dal$i pracovni povinnosti,
bude klicovy pracovnik reagovat bud hned, nebo v nejbliz§im mozném &ase (v ramci pracovni doby
M&U Kostelec nad Orlici stanovené ve vniticich pravidlech), a to telefonicky & pisemnou elektronickou
formou.

2. Osobni setkani osoby pecujici s kli¢ovym pracovnikem mimo béZné spoleéné dojednany termin je
nutné predem domluvit. Lze dojednat navstévu na M&U, v misté bydli$té osoby peéujici, & na jiném
vhodném misté. Osobni konzultace se musi uskutec¢nit na prani osoby pecujici nejpozdéji do deseti
pracovnich dni od pozadani o konzultaci.

3. Kli¢ovy pracovnik musi byt minimalné jednou za dva mésice v osobnim kontaktu s osobou pecujici
a détmi svéfenymi do péstounské péce. V ramci konzultaci je sledovano naplfiovani dohody o vykonu
péstounské péce a priibézné plnéni cild IPOD (pokud je zpracovan). Kli¢ového pracovnika mlze pfi
osobnim kontaktu s osobu pecujici doprovodit, nebo zastoupit dalsi zaméstnanec OSPOD vykonavajici
praci klicového pracovnika. Vystupy z konzultaci jsou zaznamenavany formou zapisu ve spise OP,
ulozeném u OSPOD na misté k tomu uréeném (v souladu s vnitfnimi pravidly).

PRAVA PESTOUNU
Iv.
Pravidelné konzultace s klicovym pracovnikem

1. Kli¢ovy pracovnik je v pravidelném kontaktu s rodinou. Osoby pecujici, déti (uvedené v €l. I. odst. 1.)
sverené do péstounské péce a biologické déti osob pecujicich maji moznost konzultovat prabéh vykonu
péstounské péce v rodiné.

2. Klicovy pracovnik pravidelné informuje dité, osobu pecujici, rodinu, pfislusny obecni ufad obce
s rozSifenou pusobnosti (dle trvalého pobytu osob pecujicich nebo pfijatych déti), pfipadné dalSi
opravnéné organy vefejné moci o pribéhu socialné-pravni ochrany a naplfiovani individualniho planu
ochrany ditéte.

V.
Pomoc pii zajiSténi osobni péce o svéiené déti

1. OSPOD se zavazuje osobé pecujici poskytnout podporu pfi zajisténi osobni péce o déti,

o po dobu, kdy bude osoba pecujici uznana za do¢asné prace neschopnou, nebo
v pfipadé osetfovani osoby blizké,

o pfi narozeni vlastniho ditéte,

o pfi vyfizovani nezbytnych zalezitosti (napf. absolvovani vzdélavani péstoun
v povinném rozsahu, U€ast u soudu, vySetfeni &i Iékarsky zakrok, vyfizeni davek
souvisejicich s péstounskou péci),

o  pfi umrti osoby blizké.

2. Podporou pfi zajisténi osobni pé€e o déti dle odst. 1 je mySleno:
o kratkodoba pomoc v rozsahu maximalné nékolika dnu

7
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o pomoc se zmapovanim dostupnych zdroja v Sirsi rodiné a komunité,
o vytipovani, osloveni vhodné osoby, ktera by mohla do¢asné prevzit péci o svéfené
déti, a koordinace zajiténi pomoci,

OSPOD ze statniho prispévku na vykon péstounské péce pfispiva na naklady spojené se zajisténim
osobni péce o svéfené déti, pficemz maximalni poskytovany pfispévek odpovida nakladim v misté a
¢ase obvyklym (vySi téchto pFispévkl dokladaji vnitfni pravidla OSPOD).

Osoby pecujici pfispivaji na uhradu naklad(l na stravu z pfispévku na Uhradu potfeb ditéte (max. 1/30
Castky pfispévku na den).

3. U vyfizovani nezbytné zalezitosti (dle odst.1, bod 3), jejiz datum je pfedem znamo, je osoba pecujici
povinna pozZadat o poskytnuti pomoci co nejdfive, kdy se o potfeb& pomoci dozvi. Pfi posuzovani
nezbytnosti zalezitosti, po kterou osoba pecujici potfebuje zajistit péc€i o svéfené déti, spolu osoba
pecujici a klicovy pracovnik spolupracuji.

4. Podpora pfi zajisténi osobni péCe o déti pokud nastanou situace dle odst. 1, bod 1, 2 a 4 bude
poskytovana dle odstavce 2. Rozsah pomoci bude vzdy vychazet ze vzniklé situace a bude postupovano
tak, aby byly co nejméné naruseny zvyklosti rodiny a ditéte.

VL.
Pomoc pii zajisténi celodenni péce o svérené déti

1. Osoby pecujici maji pravo na poskytnuti pomoci se zajisténim celodenni péce o svéfené déti starsi
dvou let v rozsahu alespori 14 kalendarnich dna v kalendafnim roce (dale jen ,respit*). Narok na respit
prislusi obéma osobam pedujicim, ti vSak jsou povinni tuto dovolenou u téhoz ditéte Cerpat soucasné.
Neni-li o déti peCovano po cely kalendaini rok, vznikd osobam pecujicim nebo v evidenci narok na
pomérnou ¢ast dovolené v rozsahu 1 dne za kazdy cely mésic, po ktery o dité nebo déti peduji. A za
kazdych 6 mésict maji osoby pecujici nebo v evidenci narok na dalsi 1 den dovolené. OSPOD na
zakladé pisemného odlvodnéni a v souladu s IPOD, vzhledem ke zdravotnimu stavu ditéte, naroénosti
péce, mUze poskytnout pfispévek na respit trvajici déle nez &trnact dnu.

2. KliGovy pracovnik ve spolupraci s osobou pecujici s dostatenym predstihem dojednaji zpusob, jak
bude péce o déti po dobu Eerpani respitu zajisténa (v souladu s IPOD, vZzdy pfiméfené véku a potiebam
ditéte). OSPOD umozriuje péstountim zvolit si respitni pobyt dle viastni volby (napf. pobyt pro déti
z nahradnich rodin, tabor, pfiméstsky tabor, Skola v pfirodé). V pfipadé, Ze dité neni schopno se
samostatné ucastnit respitniho pobytu, je mozné tento pfispévek Cerpat také na pobyty, kde je zajistén
program pro déti a osobam pecujicim je vytvoren prostor pro odpocinek a relaxaci. Spolu s kli¢ovym
pracovnikem je rovnéz mozné vytipovat vhodnou osobu pro zajisténi individualni respitni péce. Osobu
vhodnou pro zajisténi respitni pé€e navrhuji samotné osoby pecujici. Vyjimecné z velmi vaznych davod
na strané osob pecujicich mize byt péce o svéfené déti zajiSténa formou umisténi déti do zafizeni pro
déti vyZzadujici okamzitou pomoc. Kli¢ovy pracovnik zajistuje koordinaci pfi umisténi ditéte mimo rodinu
osoby pecéujici. Klicovy pracovnik spolu s osobou pecujici je povinen déti dostate¢né a pro né
srozumiteln& poucit o umisténi do tohoto zafizeni tak, aby umisténi bylo pro déti co nejméné stresujici.

3. OSPOD ze statniho pfispévku na vykon péstounské péce pfispiva na naklady spojené s respitem,
pficemz maximalni poskytovany pfispévek odpovida nakladim v misté a ¢ase obvyklym (vysi téchto
prispévkl dokladaji vnitfni pravidla OSPOD). OSPOD poskytuje pfispévek na respit pro kazdé dité
star3i 2 let pfijaté do péstounské péce.

VIL.
Zprostiedkovani odborné pomoci

1. Osoba pecujici a svéfené déti maji pravo na zprostfedkovani psychologické, terapeutické nebo jiné
odborné pomoci alespon jednou za 6 mésicl po sobé jdoucich. Podminkou je, Ze jde o pomoc, podporu
a sluzby, které konkrétni rodina nebo svérené dité potiebuji, pravé proto, Ze se jedna o dité v nahradni
rodinné péci.

2. Zprostfedkovanim odborné pomoci je mysleno vytipovani a osloveni konkrétniho odbornika v oblasti,
ve které dité €i rodina odbornou pomoc potfebuje (v souladu s IPOD). OSPOD ze statniho pFispévku
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na vykon péstounské péce pfispiva na psychologickou, terapeutickou nebo jinou odbornou pomoc
osobam pecujicim, svéfenym détem, v odGvodnénych pfipadech téZ jinym rodinnym pFislusnikim
Zijicim ve spole¢né domacnosti. Maximalni poskytovany pfispévek odpovida nakladim v misté a Case
obvyklym (vysi téchto pfispévkd dokladaji vnitfni pravidla OSPOD).

POVINNOSTI PESTOUNU
VIIL.
Kontakt déti v péstounské péci s vlastni rodinou

V souladu s IPOD ma osoba pedujici povinnost udrzovat, rozvijet a prohlubovat sounalezitost
svéfeného ditéte s osobami ditéti blizkymi, zejména srodi¢i a umoznit styk rodicu s ditétem
v péstounské pédi, pokud soud rozhodnutim nestanovi jinak.

Osoba pecujici ma pravo na pomoc pfi plnéni povinnosti, tykajicich se udrzovani, rozvijeni a
prohlubovani sounaleZitosti ditéte s osobami ditéti blizkymi, v€etné& pomoci pfi zajisténi mista pro
uskute€hovani styku opravnénych osob s ditétem a pfi zajiSténi asistence pfi tomto styku.

1. Osoby pecuijici jsou povinny podporovat svéfené dité v kontaktu s biologickou rodinou, je-li takovy
kontakt v zajmu ditéte. Pokud kontakt nemuze probihat, jsou povinny podporovat pozitivni identitu ditéte
ve vztahu k jeho biologické rodiné.

2. Forma kontaktu (osobni, telefonickd, pisemnd), misto a €etnost kontaktu vychazi z Individualniho
planu ochrany ditéte, je-li zpracovan.

3. Osoby pecujici mohou pozadat o asistenci klicového pracovnika pfi kontaktu déti a jejich biologickych
rodi¢u ¢&i dalSich blizkych osob, a to v prostorach OSPOD v Kostelci nad Orlici, ¢i na jiném vhodném
misté.

4. Pribéh kontaktu, pokud probiha, je pravidelné vyhodnocovan klicovym pracovnikem.

5. Osoby pecujici se mohou obracet na klicového pracovnika v pfipadé jakychkoliv problému spojenych
s kontakty déti s biologickou rodinou.

6. Klicovy pracovnik se u&astni setkani s biologickou rodinou ditéte vzdy, je-li toto vyhodnoceno na
spole¢né schlizce osob pecujicich a OSPOD, &i jinych pfizvanych odbornikl jako potfebné.

IX.
Zvysovani znalosti a dovednosti osoby pecujici nebo v evidenci; vzdélavaci plan

1. Osoba pecujici ma povinnost zvy3ovat si znalosti a dovednosti v oblasti vychovy a péce o dité
v rozsahu 24 hodin v dobé 12 kalendarnich mésict po sobé jdoucich (pocitano od data uzavfeni této
dohody).

2. OSPOD v dostateném piedstihu seznami osobu pecujici s doporu¢enymi vzdélavacimi programy,
které muze v nasledujicim pololeti absolvovat. Obsah vzdélavaciho planu vychazi z potfeb osob
pecujicich.

3. Osoba pecujici spolu s kliCovym pracovnikem ma moznost vybrat vzdélavaci seminaf u jiného
subjektu. Vzhledem ke specifickym potfebam svéfenych déti ma moznost zvolit vhodny vzdélavaci
program (spoleéné &i individualni vzdélavani vedené lektorem), anebo supervizni vzdélani. Cast
vzdélavani v kalendafnim roce mlze osoba pecujici absolvovat formou e-learnigu ¢i Cetbou knihy.
Vzdélavaci plan je (v souladu s vnitfnimi pravidly) zalozen u OSPOD.

4. Vzdélavani podle odst. 1 je hrazeno OSPOD do vySe uvedené ve vnitinich pravidlech pro dany
kalendarni rok. Seminéafe organizované OSPOD jsou pro osobu pecujici vzdy zdarma.

5. Kli€ovy pracovnik spolu s osobou pecujici zaznamena absolvované vzdélani do vzdélavaciho planu,
eviduje osvédceni, ktera osoba v evidenci ziska.
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X.
Sledovani napliiovani dohody o vykonu péstounské péce

1. Kli€ovy pracovnik je zodpovédny také za sledovani naplfiovani dohody o vykonu péstounské péce.
V ramci pravidelnych konzultaci v rodiné muze také o samoté hovofit s détmi.

2. Kli¢ovy pracovnik musi byt minimalné 1 x za dva mésice v osobnim kontaktu s osobou pecujici a
détmi svéfenymi do péstounské péce. Osoba pecujici je povinna umoznit mu vykonat pfedem
domluvenou navstévu v domacnosti.

3. KliCovy pracovnik pravidelné zpracovava zpravu o pribéhu vykonu péstounské péce. S obsahem
zpravy osoby pecujici seznami. Zprava pak muze byt poskytnuta mistné pfislusSnym OSPOD, které
vedou spis ditéte &i spis osob pecujicich, a na vyzadani pfislusnému soudu.

4. Osoba pecujici je povinna s kliCovym pracovnikem spolupracovat, sdélit mu vSechny dulezité
skute€nosti spojené s vykonem péstounské péce. O podstatnych zménach musi osoba pecujici OSPOD
informovat nejpozdéji do 5 dnu od jejich vzniku.

XI.
Vypovéd' dohody

1. Osoba pecujici miaze vypovédét dohodu o vykonu péstounské péce bez udani divodu. Vypovéd
dohody o vykonu péstounské péce musi byt doru¢ena OSPOD vzdy pisemné nejméné 30 dnu pred
koncem kalendarniho pololeti.

2. OSPOD miize vypovédét dohodu
o pro zavazné nebo opakované porusovani povinnosti, vyplyvajicich z této dohody
o pro opakované marfeni sledovani naplfiovani této dohody

3. OSPOD je povinen osobu pecujici pisemné upozornit, dojde-li k jednani, jehoz opakovani by mohlo
dat davod k vypovédi dohody.

4. Vypovéd dohody musi byt druhé smluvni strané doruc¢ena nejpozdéji 30 dnla pfed koncem
kalendafniho pololeti. Vypovédni doba skonci k poslednimu dni kalendarniho pololeti, ve kterém byla
dohoda o vykonu péstounské péce smluvni stranou vypovézena. Bude-li vypovéd doru€ena druhé
smluvni strané pozdéji nez 30 dnu pfed koncem kalendafniho pololeti, skon&i vypovédni doba
k poslednimu dni kalendarniho pololeti nasledujiciho po doru€eni vypoveédi.

5. Pokud osoba pec":uj’l'ci neuzavie bezprostfedné po zaniku této dohody novou dohodu o vykonu
péstounské péce, MéU Kostelec nad Orlici bez zbyte¢ného odkladu zahaji spravni fizeni a upravi
podrobnosti vykonu prav a povinnosti osoby pecujici rozhodnutim.

XiIl.
Ostatni ujednani

1. Kli¢ovy pracovnik je povinen zachovavat mi¢enlivost ve vécech souvisejicich s vykonem socialné-
pravni ochrany. Tato mli€enlivosti se v8ak nevztahuje na mistné pfislusné organy socialné-pravni
ochrany déti a subjekty, které se podileji na zajisténi péce o svéfené déti. Nevztahuje se ani na pfipady,
kdy pravni pfedpisy stanovi oznamovaci povinnost.

2. KliGovy pracovnik je povinen podavat informace o spolupraci s rodinou OSPOD, kdykoliv si je tento
organ vyzada, a to i bez souhlasu osoby pecujici nebo v evidenci. Stejné tak je OSPOD povinen umoznit
statnim organim nahlédnout do dokumentace. S témito situacemi jsou osoby pecujici nebo v evidenci
pred podpisem dohody Ustné obeznameny.

3. PFi vykonu socialné-pravni ochrany déti budou dodrzovana vnitini pravidla (metodické postupy)
stanovena OSPOD. Tato pravidla podléhaji kontrole, kterou realizuje inspekce socialné-pravni ochrany
déti. Na vyzadani budou poskytnuty k nahlédnuti.
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XIil.
Uginnost dohody

1. Tato dohoda se vyhotovuje ve tfech stejnopisech, z nichz kazda smluvni strana obdrzi jeden
stejnopis.

2. Ustanoveni této dohody se mohou ménit pouze formou pisemnych dodatki podepsanych obéma
smluvnimi stranami.

3. Tato dohoda nabyva platnosti dne 01.07.rrrr (nebo) 01.01.rrrr

4. Smluvni strany prohlasuji, ze si tuto dohodu pred jejim podpisem precetly, Ze byla uzavfena po
vzajemném ujednani podle jejich pravé a svobodné vile, uréité, vazné a srozumitelné, nikoliv v tisni za
napadné nevyhodnych podminek. Na dilkaz souhlasu se znénim dohody pfipojuji obé smluvni strany
své podpisy.

V Mésto dne dd.mm.rrrr

Razitko a podpis OSPOD Podpisy osob pecujicich
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PRILOHA 2 - KRITERIUM 15d

VZDELAVACI PLAN
Pfijmeni Jméno OP ../....

Dohoda s MéU Kostelec nad Orlici od dd.mm.rrrr

Plan bezplatnych vzdélavacich seminaiti na 1. pol. odeslan dne dd.mm.rrrr, 2. pol. dne dd.mm.rrrr

Navrh vzdélavani u jiného subjektu. Spole¢né €i individualni vzdélavani dle specifickych potfeb déti.

Cast vzdélavani v kalendafnim roce miize osoba pedujici absolvovat formou e-learnigu &i detbou knihy.

Datum Nazev absolvovaného seminare Pocet | Osvédceni
hodin ¢. listu

Plan bezplatnych vzdélavacich seminafi na 1. pol. odeslan dne dd.mm.rrrr, 2. pol. dne dd.mm.rrrr

Navrh vzdélavani u jiného subjektu. Spole¢né ¢i individuéini vzdélavani dle specifickych potfeb déti.

Cast vzdélavani v kalendarnim roce miize osoba pedujici absolvovat formou e-learnigu &i éetbou knihy.

Datum Nazev absolvovaného seminare Pocet | Osvédceni
hodin ¢C. listu
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