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VYBEROVE RiZENi SM 270587 - referent/ka oddéleni kontrolniho Il
Utrad: Uzemni pracovisté v Rychnové nad Knéinou

Misto vykonu: RYCHNOV NAD KNEZNOU

Charakteristika ¢innosti

Zajistovani agendy fazi dariového fizeni nebo spravy vice druh( dani, poplatkd nebo jinych
obdobnych penézitych plnéni, zejména:

- provadéni dafiovych kontrol dle zakona ¢. 280/2009 Sb., darovy fad, ve znéni pozdéjsich predpisu,
- provadéni postupl k odstranéni pochybnosti, zpracovani stanovisek pro fizeni o opravnych a
dozorcich prostredcich

Pozadujeme

- potfebné vzdélani: stredni vzdélani s maturitni zkouskou nebo vyssi odborné vzdélani

- znalost platné darové legislativy v oblasti dané z pfijmU a dané z pridané hodnoty vyhodou
- aktivni znalost prace s PC (Word, Excel, Outlook)

- schopnost samostatné prace, peclivost, spolehlivost

- odpovédnost

- psychicka odolnost

- dobry pisemny i Ustni projev

- analytické mysleni

- obcanska bezuhonnost, svépravnost, zdravotni zpUsobilost

Nabizime

- misto vykonu: Rychnov nad KnéZznou

- platova tfida: 9

- pfedpokladany den nastupu: 1. 6. 2020

- pracovni pomér v rezimu zdkoniku prace obsazeni sluzebniho mista na dobu urcitou, zastup za
rodi¢ovskou dovolenou

- stabilni zaméstnani ve statni spravé

- moznost dalSiho zvySovani odborné kvalifikace

- pruzna pracovni doba

- 25 dni dovolené

- vwhody plynouci z kolektivni smlouvy: 5 dni volna z dlivodu zdravotni indispozice, prispévek na
stravovani, prispévek z FKSP a dalsi zaméstnanecké benefity).

P¥ihlasky do vybérového fizeni

spolecné se strukturovanym profesnim Zivotopisem zaméfenym na predchozi praxi
a motiva¢nim dopisem zasilejte

do 27. 3. 2020 na e-mail: veronika.heroutova@fs.mfcr.cz

do pfedmétu e-mailu uvedte: VR 270587


mailto:veronika.heroutova@fs.mfcr.cz

nebo na adresu:

FU pro Kralovéhradecky kraj,

Uzemni pracovi§té v Rychnové nad KnéZnou
Jiraskova 1497, 516 01 Rychnov nad KnéZznou

kontaktni osoba: Veronika Heroutova,
referent Oddéleni sekretariatu a provozniho zabezpeceni
telefon: 494505303

Finan&ni sprava Ceské republiky si vyhrazuje pravo vyzvat k Géasti ve vyb&rovém Fizeni, které se kond
za Ucelem prijeti zaméstnance do pracovniho poméru, pouze uchazece, ktefi vyhovéli podminkam
vybérového fizeni (vzdélani, praxe), ptipadné bez vybéru konkrétniho uchazece vybérové fizeni
ukondit. V zdkonem stanovenych pfipadech Ize pfijmout do pracovniho poméru i uchazece, ktery
nespliiuje predpoklad vzdélani (§ 178 odst. 2 ZSS1), NV 341/2017 Sb. 2), NV 304/2014 Sb.3)). Osobni
Udaje uchazec¢( budou zpracovany v souladu s platnymi pravnimi predpisy a budou evidovany
vyhradné pro ucely tohoto vybérového fizeni. Po jeho uzavieni budou spolu se spisem vybérového
fizeni archivovany a nasledné skartovany v souladu se Skartaénim radem FS CR. Viysledek vybérového
fizeni nezaklada pravni narok uchazece na pfijeti do pracovniho poméru nebo na jmenovani na vedouci
pracovni misto. Pracovni pomér se zaklddad pracovni smlouvou mezi zaméstnavatelem a
zaméstnancem a vznikd dnem, ktery je sjednan v pracovni smlouvé jako den nastupu do prace. Financ¢ni
sprava Ceské republiky respektuje poZadavky genderové rovnosti, zajistuje p¥i vykonu prav a
povinnosti rovné zachdazeni se vSemi uchazedi. Pod pojmem uchaze¢ se rozumi uchaze¢ nebo
uchazecka v zavislosti na podani prihlasky do vybérového fizeni muzem nebo Zenou a obdobné pro
dalsi pojmy totozného charakteru. Finanéni sprava Ceské republiky nevede evidenci Zivotopist zajemc
0 zaméstnani. Odménovani zaméstnancl Finanéni spravy Ceské republiky se Fidi platnymi pravnimi
predpisy pro pracovnépravni a sluzebni vztahy: pracovni misto: zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace,
ve znéni pozdéjsich predpisu; nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci ve
verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpis2); natizeni vliady ¢. 590/2006 Sb., kterym se
stanovi okruh a rozsah jinych dulezitych osobnich prekazek v praci; nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb., o
katalogu praci ve verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpis(; sluzebni misto: zdkon ¢.
234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisil); nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb., o
platovych pomérech statnich zaméstnancd, ve znéni pozdéjsich predpisi3); nafizeni vlady ¢. 135/2015
Sb., o dalSich prekazkach ve statni sluzbé, za které prislusi statnimu zaméstnanci plat; nafizeni vlady ¢.
302/2014 Sb., okatalogu spravnich  ¢innosti, ve  znéni  pozdéjsich predpisa.
Ve Finanéni spravé Ceské republiky maji zaméstnanci v pracovnim poméru zvy$ené povinnosti v
souladu s § 303 a § 304 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist.



