
Zpráva o realizaci
Registrační číslo projektu: CZ.03.4.74/0.0/0.0/16_033/0003003

Vzděláváním k vyšší efektivitě úřadu

Informace o zprávě

Identifikační číslo zprávy: 5conWPZoRl
Typ zprávy: Zpráva o realizaci
Typ dokumentu: Realizační
Pořadové číslo zprávy: 1

Předpokládané datum podání: 1. 5. 2017

Sledované období od: 1. 11. 2016
Sledované období do: 30. 4. 2017

Kontaktní údaje ve věci zprávy

Jméno:
Příjmení:
Mobil:
Telefon:
Email:

Harmonogram projektu

Skutečné datum zahájení: 1. 11. 2016
Skutečné datum ukončení:

Dokumenty

Dokumenty nepřenášené na projekt

Popis

Popis pokroku v realizaci za sledované období:
Realizační tým projektu se v rámci sledovaného období scházel na pravidelných pracovních poradách, 
na kterých řešil plánování a vyhodnocování jednotlivých aktivit projektu.
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Podrobný popis jednotlivých aktivit projektu je v záložce Aktivity projektu.

Na všechny odborné pozice projektu (v závorce je uzavřený typ zaměstnanecké smlouvy):
- Specialista pro RLZ (Dohoda o provedení činnosti),
- Lektor, specialista pro archivaci a spisovou službu (Dohoda o provedení práce), 
byl zajištěn dostatečný počet zkušených externích specialistů.

Se všemi specialisty byla uzavřena zaměstnanecká smlouva přímo pro danou pozici projektu.
Mzdy byly specialistům propláceny na základě skutečného počtu odpracovaných hodin pro danou 
pozici.
Z tohoto důvodu nedokládáme ke mzdovým nákladům pracovní výkazy.

Klíčové aktivity

Název klíčové aktivity: Systému řízení a rozvoje lidských zdrojů
Popis klíčové aktivity:
POPIS REALIZACE AKTIVITY
Na začátku projektu proběhlo úvodní setkání Specialisty pro RLZ se zástupci vedení města. Za vedení 
města se tohoto setkání zúčastnil: starosta, místostaroštové a tajemník úřadu. Na tomto setkání byl 
dohodnut postup pro realizaci dané aktivity.
Zároveň bylo dohodnuto, že při realizaci této aktivity bude spolupracovat odborná slupina vytvořená 
z těchto pracovníků: vedoucí odborů, tajemník úřadu a místostarosta.
Pak Specialista pro RLZ obdržel od tajemníka úřadu veškeré směrnice a pokyny, které se týkají nejen 
systému řízení a rozvoje zaměstnanců, ale i celého chodu města a městského úřadu.
Specialista pro RLZ nejdříve provedl analýzu doručené dokumentace. Na základě výsledků analýzy 
proběhlo úvodní setkání (workshop) s odbornou skupinou, na kterém byl dojednán další postup 
realizace klíčové aktivity. Pak následovala další pracovní setkání.

Součástí činností Specialisty pro RLZ a odborné skupiny bylo:
- analýza interních zdrojů pro tvorbu systému řízení a rozvoje lidských zdrojů,
- analýza a revize popisu pracovních míst a kvalifikačních požadavků
- úprava popisu pracovních míst a kvalifikačních požadavků.

V rámci analýzy interních zdrojů pro tvorbu systému a řízení a rozvoje lidských zdrojů obdržel 
Specialista pro RLZ více jak 30 směrnic a pokynů, které popisují základní procesy a činnosti chodu 
města a městského úřadu. Výsledkem analýzy bylo doporučení pro aktualizaci a úpravu těch směrnic 
a pokynů, které nejsou aktuální. Mezi prvními dokumenty, které se začaly aktualizovat, byl: Spisový a 
skartační řád.

V rámci analýzy a revize popisu pracovních míst se použila metoda popisu procesů a činností, které 
vykonávají zaměstnanci příjemce. Na základě seznamu procesů a činností byla prováděna kontrola 
popisu pracovních míst a pracovních náplní pro zaměstnance.
Součástí těchto prací bylo i kontrola kvalifikačních požadavků a zastupitelností pro jednotlivé 
pracovní pozice.
Výsledky činností pak využíval tajemník pro chystanou reorganizaci úřadu.

Název klíčové aktivity: Vzdělávání se zaměřením na vybrané kompetence
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Popis klíčové aktivity:
POPIS REALIZACE AKTIVITY
V rámci realizace této aktivity byl zahájen pouze jeden vzdělávací kurz: Archivace a spisová služba 
Tento kurz navazuje na prováděnou úpravu a aktualizaci spisového a skartačního řádu příjemce. 
Lektor, specialista pro Archivaci a spisovou službu vypracoval metodiku pro daný kurz a v měsíci 
březen 2017 byla zahájena první část tohoto kurzu se zaměřením na platnou legislativu pro archivaci 
a spisovou služku, která je reprezentována následujícími dokumenty:
- Zákonem č. 499/2004 Sb., o archivnictví a spisové službě a o změně některých zákonů
- Vyhláškou č. 259/2012 Sb., o podrobnostech výkonu spisové služby ve znění vyhlášky č. 283/2014 
Sb.

Kurzu Archivace, spisová služba se zatím zúčastnilo 47 zaměstnanců úřadu. Pro tyto zaměstnance 
proběhla úvodní část v rozsahu 2 hodin se zaměřením na základní legislativu archivace a spisové 
služby.
Další části tohoto kurzu budou probíhat od měsíce červen 2017.

Ostatní vzdělávací kurzy budou realizovány až v dalším monitorovacím období.

Indikátory

Kód indikátoru: 
Název indikátoru: 
NPR/ENVI: 
Výchozí hodnota: 
Datum výchozí hodnoty: 
Cílová hodnota: 
Datum cílové hodnoty: 
Měrná jednotka: 
Typ indikátoru: 
Dosažená hodnota z projektu: 
Přírůstková hodnota: 
Datum přírůstkové hodnoty: 
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

60000
Celkový počet účastníků

0,000

45,000
31.10. 2018
Osoby
Výstup
0,000
0,000
30.4. 2017

0,00

Definice indikátoru:
Celkový počet osob/účastníků (zaměstnanců, pracovníků implementační struktury, osob cílových 
skupin apod.), které v rámci projektu získaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na počet 
poskytnutých podpor. Každá podpořená osoba se v rámci projektu započítává pouze jednou bez 
ohledu na to, kolik podpor obdržela. Podpora je jakákoliv aktivita financovaná z rozpočtu projektu, ze 
které mají cílové skupiny prospěch, podpora může mít formu např. vzdělávacího nebo 
rekvalifikačního kurzu, stáže, odborné konzultace, poradenství, výcviku, školení, odborné praxe apod.

Kód indikátoru: 60001
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Název indikátoru:
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 
Datum výchozí hodnoty: 
Cílová hodnota:
Datum cílové hodnoty: 
Měrná jednotka: 
Typ indikátoru:
Dosažená hodnota z projektu: 
Přírůstková hodnota: 
Datum přírůstkové hodnoty: 
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Celkový počet účastníků - muži

Kód indikátoru: 
Název indikátoru: 
NPR/ENVI: 
Výchozí hodnota: 
Datum výchozí hodnoty: 
Cílová hodnota: 
Datum cílové hodnoty: 
Měrná jednotka: 
Typ indikátoru: 
Dosažená hodnota z projektu: 
Přírůstková hodnota: 
Datum přírůstkové hodnoty: 
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Celkový počet účastníků - ženy

Kód indikátoru: 
Název indikátoru: 
nezaměstnaných 
NPR/ENVI: 
Výchozí hodnota: 
Datum výchozí hodnoty: 
Cílová hodnota: 
Datum cílové hodnoty: 
Měrná jednotka: 
Typ indikátoru: 
Dosažená hodnota z projektu: 
Přírůstková hodnota: 
Datum přírůstkové hodnoty: 
Dosažená hodnota kumulativně:
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Celkový počet účastníků - muži

0,000
11. 1. 2016
0,000
31.12. 2019
Osoby
Výstup
0,000
0,000
30. 4. 2017

60002
Celkový počet účastníků - ženy

0,000
11.1. 2016
0,000
31.12. 2019
Osoby
Výstup
0,000
0,000
30. 4. 2017

60100
Nezaměstnaní účastníci, včetně dlouhodobě

0,000
11.1. 2016
0,000
31.12. 2019
Osoby
Výstup
0,000
0,000
30. 4. 2017
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Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Postavení na trhu práce je zjišťováno k datu zahájení účasti na projektu, popř. k nejbližšímu datu, ke 
kterému mají ÚP/ČSSZ dostupné informace. Nezaměstnaní jsou účastníci obvykle bez práce, kteří by 
pracovat mohli a práci aktivně vyhledávají. Osoby považované za nezaměstnané dle národních 
definicí sem spadají, i když všechny tři výše uvedené podmínky nesplňují. Studenti prezenčního studia 
nejsou považováni dle této definice za nezaměstnané, a to i když kritéria splňují, nýbrž za neaktivní. 
Pro účely tohoto indikátoru je za nezaměstnanou osobu považována osoba registrovaná na úřadu 
práce jako uchazeč o zaměstnání.

Kód indikátoru:
Název indikátoru: 
nezaměstnaných - muži
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota:
Datum výchozí hodnoty: 
Cílová hodnota:
Datum cílové hodnoty:
Měrná jednotka:
Typ indikátoru:
Dosažená hodnota z projektu: 
Přírůstková hodnota:
Datum přírůstkové hodnoty: 
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

60101
Nezaměstnaní účastníci, včetně dlouhodobě

0,000
11. 1. 2016
0,000
31. 12. 2019
Osoby
Výstup
0,000
0,000
30. 4. 2017

Definice indikátoru:
Nezaměstnaní účastníci - muži

Kód indikátoru:
Název indikátoru: 
nezaměstnaných - ženy
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota:
Datum výchozí hodnoty:
Cílová hodnota:
Datum cílové hodnoty:
Měrná jednotka:
Typ indikátoru:
Dosažená hodnota z projektu: 
Přírůstková hodnota:
Datum přírůstkové hodnoty: 
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Nezaměstnaní účastníci - ženy 
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60102
Nezaměstnaní účastníci, včetně dlouhodobě

0,000
11. 1. 2016
0,000
31. 12. 2019 
Osoby 
Výstup
0,000
0,000
30. 4. 2017
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Kód indikátoru: 60200
Název indikátoru: Dlouhodobě nezaměstnaní účastníci
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Postavení na trhu práce je zjišťováno k datu zahájení účasti na projektu. (Případně k nejbližšímu datu, 
ke kterému má ČSSZ / ÚP dostupné informace). Definice -dlouhodobě nezaměstnaného- závisí na 
věku:- Mladí (<25 let) - více než 6 měsíců nepřetržité nezaměstnanosti (>6 měsíců).- Dospělí (25 let a 
více) - více než 12 měsíců nepřetržité nezaměstnanosti (>12 měsíců). Předchozí nezaměstnanost je 
sledována v odpovídajícím období před zahájením účasti v projektu.

Kód indikátoru: 60201
Název indikátoru: Dlouhodobě nezaměstnaní účastníci - muži
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Dlouhodobě nezaměstnaní účastníci - muži

Kód indikátoru: 60202
Název indikátoru: Dlouhodobě nezaměstnaní účastníci - ženy
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
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Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Dlouhodobě nezaměstnaní účastníci - ženy

Kód indikátoru: 60300
Název indikátoru: Neaktivní účastníci
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Postavení na trhu práce je zjišťováno k datu zahájení účasti na projektu. (Případně k nejbližšímu datu, 
ke kterému má ČSSZ/ ÚP dostupné informace). -Neaktivní účastníci" nejsou součástí pracovní síly, tj. 
nejsou ani zaměstnaní, ani nezaměstnaní.Pro účely tohoto indikátoru je osoba považovaná za 
neaktivní, když není zaměstnaná dle databází ČSSZ o platbě pojištění ani nezaměstnaná dle databází 
ÚP o uchazečích o zaměstnání.

Kód indikátoru: 60301
Název indikátoru: Neaktivní účastníci - muži
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Neaktivní účastníci - muži
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Kód indikátoru: 60302
Název indikátoru: Neaktivní účastníci - ženy
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Neaktivní účastníci - ženy

Kód indikátoru: 60400
Název indikátoru: Neaktivní osoby, které nejsou v procesu vzdělávání nebo
odborné přípravy 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty:
Komentář:

Definice indikátoru:
Postavení na trhu práce je zjišťováno k datu zahájení účasti na projektu (případně k nejbližšímu datu, 
ke kterému má ČSSZ / ÚP dostupné informace). Neaktivní účastníci v tomto indikátoru nejsou 
součástí pracovní síly, tj. nejsou ani zaměstnaní, ani nezaměstnaní, a navíc nejsou v procesu 
vzdělávání nebo odborné přípravy. V rámci výzev může být specifikováno, jaké druhy vzdělávání 
nebo odborné přípravy jsou přípustné pro naplňování indikátoru v dané výzvě.

Kód indikátoru: 60401
Název indikátoru: Neaktivní osoby, které nejsou v procesu vzdělávání nebo
odborné přípravy - muži
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
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Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Neaktivní osoby, které nejsou v procesu vzdělávání nebo odborné přípravy - muži

Kód indikátoru: 60402
Název indikátoru: Neaktivní osoby, které nejsou v procesu vzdělávání nebo
odborné přípravy - ženy
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty:
Komentář:

Definice indikátoru:
Neaktivní osoby, které nejsou v procesu vzdělávání nebo odborné přípravy - ženy

NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 60500
Název indikátoru: Zaměstnaní, včetně OSVČ

Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017

Definice indikátoru:
"Postavení na trhu práce je zjišťováno k datu zahájení účasti na projektu. (Případně k nejbližším datu, 
ke kterému má ČSSZ / ÚP dostupné informace). Zaměstnaní účastníci jsou ve věku 15 a více let,
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pracují pro peníze, zisk nebo příjem pro sebe či svou rodinu. Pro potřeby tohoto indikátoru je za 
zaměstnanou osobu považována osoba, pro kterou je dohledatelné pojištění v databázích ČSSZ. 
Tento způsob rozpoznání práce zanedbává osoby s DPP vydělávající pod 10 OOOkč měsíčně.

Kód indikátoru: 60501
Název indikátoru: Zaměstnaní, včetně OSVČ - muži
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Zaměstnaní, včetně OSVČ - muži

Kód indikátoru: 60502
Název indikátoru: Zaměstnaní, včetně OSVČ - ženy
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Zaměstnaní, včetně OSVČ - ženy

Kód indikátoru: 60600
Název indikátoru: účastníci ve věku do 25 let
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
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Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017

Definice indikátoru:
Počet osob, které byly v den zahájení aktivity mladší než 25 let. Věk účastníka je automaticky 
dopočítán z jeho data narození. Příslušnost do této kategorie je určována v den vstupu do projektu.

Kód indikátoru: 60601
Název indikátoru: účastníci ve věku do 25 let - muži
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci ve věku do 25 let - muži

Kód indikátoru: 60602
Název indikátoru: účastníci ve věku do 25 let - ženy
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci ve věku do 25 let - ženy

Kód indikátoru: 60700
Název indikátoru: účastníci ve věku nad 54 let
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NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Počet osob, které byly v den zahájení aktivity starší než 54 let. Věk účastníka je automaticky 
dopočítán z jeho data narození. Příslušnost do této kategorie je určována v den vstupu do projektu.

Kód indikátoru: 60701
Název indikátoru: účastníci ve věku nad 54 let - muži
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci ve věku nad 54 let - muži

NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 60702
Název indikátoru: účastníci ve věku nad 54 let - ženy

Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty:

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
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Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci ve věku nad 54 let ženy

Kód indikátoru: 60800
Název indikátoru: účastníci ve věku nad 54 let, kteří jsou nezaměstnaní, a
to i dlouhodobě, nebo neaktivní a nejsou v procesu vzdělávání ani odborné přípravy
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Počet osob, které byly v den zahájení aktivity starší než 54 let. Věk účastníka je automaticky 
dopočítán z jeho data narození. Příslušnost do této kategorie je určována v den vstupu do projektu. 
Uvedené osoby mohou být nezaměstnané, a to i dlouhodobě (definováno stejně jako indikátor 
C/ESF/1 -Nezaměstnaní účastníci, včetně dlouhodobě nezaměstnaných-), nebo neaktivní a nejsou v 
procesu vzdělávání ani odborné přípravy (definováno stejně jako C/ESF/4 -Neaktivní osoby, které 
nejsou v procesu vzdělávání nebo odborné přípravy-).

to i dlouhodobě, nebo neaktivní a nejsou v procesu vzdělávání ani odborné přípravy - muži 
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 60801
Název indikátoru: účastníci ve věku nad 54 let, kteří jsou nezaměstnaní, a

Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017

Definice indikátoru:
Nezaměstnaní nebo neaktivní účastníci nad 54 let - muži

Kód indikátoru: 60802
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Název indikátoru: účastníci ve věku nad 54 let, kteří jsou nezaměstnaní, a
to i dlouhodobě, nebo neaktivní a nejsou v procesu vzdělávání ani odborné přípravy - ženy 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Nezaměstnaní nebo neaktivní účastníci nad 54 let - ženy

Kód indikátoru: 60900
Název indikátoru: účastníci s ukončeným primárním (ISCED 1) nebo nižším
sekundárním (ISCED 2) vzděláním 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty:
Komentář:

Definice indikátoru:
Nejvyšší dosažené vzdělání je určováno v den vstupu do projektu.-ISCED 1 - 2- pokrývá nedokončené 
základní vzdělání až střední vzdělání bez maturity i výučního listu praktické jednoleté. Zařazení 
českých vzdělávacích programů do Klasifikace vzdělání (CZ-ISCED 2011) je k dispozici např. na 
http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-2011%20CZ.pdf

Kód indikátoru: 60901
Název indikátoru: účastníci s ukončeným primárním (ISCED 1) nebo nižším
sekundárním (ISCED 2) vzděláním - muži 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
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Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci s nejnižším dosaženým vzděláním - muži

sekundárním (ISCED 2) vzděláním - ženy
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 60902
Název indikátoru: účastníci s ukončeným primárním (ISCED 1) nebo nižším

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci s nejnižším dosaženým vzděláním - ženy

Název indikátoru: účastníci s ukončeným vyšším sekundárním (ISCED 3)
nebo postsekundárním (ISCED 4) vzděláním
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61000

Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017

Definice indikátoru:
Nejvyšší dosažené vzdělání je určováno v den vstupu do projektu.-ISCED 3 - 4- pokrývá střední 
vzdělání bez maturity i výučního listu praktické dvouleté až střední všeobecné vzdělání s maturitou
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víceleté. Zařazení českých vzdělávacích programů do Klasifikace vzdělání (CZ-ISCED 2011) je k 
dispozici např. na http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010-2011%20CZ.pdf

Kód indikátoru: 61001
Název indikátoru: účastníci s ukončeným vyšším sekundárním (ISCED 3)
nebo postsekundárním (ISCED 4) vzděláním - muži
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci se středoškolským dosaženým vzděláním - muži

Kód indikátoru: 61002
Název indikátoru: účastníci s ukončeným vyšším sekundárním (ISCED 3)
nebo postsekundárním (ISCED 4) vzděláním - ženy 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci se středoškolským dosaženým vzděláním - ženy

Kód indikátoru: 61100
Název indikátoru: účastníci s ukončeným terciárním vzděláním (ISCED 5 až
8)
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
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Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017

Definice indikátoru:
Nejvyšší dosažené vzdělání je určováno v den vstupu do projektu. -ISCED 5 - 8- pokrývá vyšší odborné 
vzdělání až vysokoškolské doktorské vzdělání. Zařazení českých vzdělávacích programů do Klasifikace 
vzdělání (CZ-ISCED 2011) je k dispozici např. na http://www.nicm.cz/files/CZSchema%202010- 
2011%20CZ.pdf

8) - muži
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61101
Název indikátoru: účastníci s ukončeným terciárním vzděláním (ISCED 5 až

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci s ukončeným terciárním vzděláním - muži

8) - ženy
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61102
Název indikátoru: účastníci s ukončeným terciárním vzděláním (ISCED 5 až

Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
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Definice indikátoru:
účastníci s ukončeným terciárním vzděláním - ženy

Kód indikátoru:
Název indikátoru:
zaměstnán
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota:
Datum výchozí hodnoty: 
Cílová hodnota:
Datum cílové hodnoty:
Měrná jednotka:
Typ indikátoru:
Dosažená hodnota z projektu: 
Přírůstková hodnota:
Datum přírůstkové hodnoty: 
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

61200
účastníci žijící v domácnostech, jejichž žádný člen není

0,000
11. 1. 2016
0,000
31. 12. 2019
Osoby 
Výstup
0,000
0,000
30. 4. 2017

Definice indikátoru:
Domácnosti, jejichž žádný člen není zaměstnán, tj. všichni členové domácnosti jsou buď 
nezaměstnaní (stejná definice jako indikátor C/ESF/1 -Nezaměstnaní účastníci, včetně dlouhodobě 
nezaměstnaných-) nebo neaktivní (stejná definice jako indikátor C/ESF/3 -neaktivní účastníci-). 
Domácnost je definována jako hospodářská jednotka, nebo provozně, jako sociální jednotka:se 
společnými pravidly; se sdílenými náklady na domácnost nebo denní potřeby; ve společném 
obydlí.Domácnost obsahuje buďjednu osobu žijící osamoceně, nebo skupinu lidí, kteří nemusí být 
navzájem příbuzní, žijící na stejné adrese se společným živobytím např. sdílejí alespoň jedno jídlo 
denně nebo mají společný obývací pokoj.osoby, mohou vykazovat několik znevýhodnění. Situace v 
domácnosti je stanovena v den vstupu do projektu. Může být zachycena aktuální situace stavu 
domácnosti nebo - pokud není k dispozici - stavu v roce před vstupem.

Kód indikátoru: 
Název indikátoru: 
zaměstnán - muži 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota:
Datum výchozí hodnoty:
Cílová hodnota:
Datum cílové hodnoty: 
Měrná jednotka:
Typ indikátoru:
Dosažená hodnota z projektu: 
Přírůstková hodnota:
Datum přírůstkové hodnoty: 
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

61201
účastníci žijící v domácnostech, jejichž žádný člen není

0,000
11. 1. 2016
0,000
31. 12. 2019
Osoby
Výstup
0,000
0,000
30. 4. 2017
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Definice indikátoru:
účastníci žijící v domácnostech, jejichž žádný člen není zaměstnán - muži

zaměstnán - ženy
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61202
Název indikátoru: účastníci žijící v domácnostech, jejichž žádný člen není

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty:
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci žijící v domácnostech, jejichž žádný člen není zaměstnán - ženy

Kód indikátoru: 61300
Název indikátoru: účastníci žijící v domácnostech, jejichž žádný člen není
zaměstnán a jejichž členy jsou i vyživované děti 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Domácnosti, jejichž žádný člen není zaměstnán jsou definovány dle indikátoru C/ESF/12 -účastníci 
žijící v domácnostech, jejichž žádný člen není zaměstnán-. Vyživované děti jsou všechny osoby mladší 
18 let a osoby ve věku 18 - 24 let, které jsou ekonomicky závislé na svých rodičích. Věk osob je 
počítán od data narození a zjišťuje se v den vstupu do projektu.Osoby, mohou vykazovat několik 
znevýhodnění. Situace v domácnosti je stanovena v den vstupu do projektu. Může být zachycena 
aktuální situace stavu domácnosti nebo pokud není k dispozici - stavu v roce před vstupem.

zaměstnán a jejichž členy jsou i vyživované děti - muži

Kód indikátoru: 61301
Název indikátoru: účastníci žijící v domácnostech, jejichž žádný člen není
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NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci žijící v domácnostech bez práce a s dětmi - muži

Kód indikátoru: 61302
Název indikátoru: účastníci žijící v domácnostech, jejichž žádný člen není
zaměstnán a jejichž členy jsou i vyživované děti - ženy 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci žijící v domácnostech bez práce a s dětmi - ženy

pouze jedna dospělá osoba a jejichž členy jsou i vyživované děti 
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61400
Název indikátoru: účastníci žijící v domácnostech, mezi jejímiž členy je

Dosažená hodnota kumulativně:

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
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Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Dospělá osoba je osoba starší 18 let. Domácnosti jsou definovány dle indikátoru C/ESF/12 -účastníci 
žijící v domácnostech, jejichž žádný člen není zaměstnán-.Vyživované děti jsou všechny osoby mladší 
18 let a osoby ve věku 18 - 24 let, které jsou ekonomicky závislé na svých rodičích. Věk osob je 
počítán od data narození a zjišťuje se v den vstupu do projektu.Osoby, mohou vykazovat několik 
znevýhodnění. Situace v domácnosti je stanovena v den vstupu do projektu. Může být zachycena 
aktuální situace stavu domácnosti nebo - pokud není k dispozici - stavu v roce před vstupem.

Kód indikátoru: 61401
Název indikátoru: účastníci žijící v domácnostech, mezi jejímiž členy je
pouze jedna dospělá osoba a jejichž členy jsou i vyživované děti - muži 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci žijící v domácnostech s pouze jedním dospělým a s dětmi - muži

Kód indikátoru: 61402
Název indikátoru: účastníci žijící v domácnostech, mezi jejímiž členy je
pouze jedna dospělá osoba a jejichž členy jsou i vyživované děti - ženy 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty:
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci žijící v domácnostech s pouze jedním dospělým a s dětmi - ženy
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(včetně marginalizovaných společenství, jako jsou Romové)** 
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61500
Název indikátoru: Migranti, lidé, kteří jsou původem cizinci, menšiny

Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017

Definice indikátoru:
Cizinci žijící na území ČR (s i bez povolení k trvalému pobytu); účastníci, kteří pocházejí z území mimo 
ČR; náleží do některé z menšin; či potřebují speciální pomoc na trhu práce kvůli jazyku či jiným 
kulturním problémům.V ČR jsou národnostní menšiny uvedeny výčtem v článku 3 statutu Rady vlády 
pro národnostní menšiny.Osoby, mohou vykazovat několik znevýhodnění.

Kód indikátoru: 61501
Název indikátoru: Migranti, lidé, kteří jsou původem cizinci, menšiny
(včetně marginalizovaných společenství, jako jsou Romové)** - muži 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Migranti a členové menšin - muži

Kód indikátoru: 61502
Název indikátoru: Migranti, lidé, kteří jsou původem cizinci, menšiny
(včetně marginalizovaných společenství, jako jsou Romové)** - ženy 
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
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Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Migrant! a členové menšin - ženy

NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61600
Název indikátoru: Osoby se zdravotním postižením

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Do kategorie osob se zdravotním postižením patří v souladu s § 67 zákona č. 435/2004 Sb. fyzické 
osoby, které jsou orgánem sociálního zabezpečení uznány a) invalidními ve třetím stupni), b) 
invalidními v prvním nebo druhém stupni, c) zdravotně znevýhodněnými. Do této kategorie patří také 
fyzické osoby, které byly uznány Úřadem práce ČR zdravotně znevýhodněnými a rozhodnutí 
nepozbylo platnosti.
V případě projektů týkajících se škol a školských zařízení se nad rámec výše uvedeného zdravotně 
postiženými účastníky rozumí také děti, žáci a studenti se zdravotním postižením dle § 16 zákona č. 
561/2004 a vyhlášky č. 73/2005, kteří potřebují speciální pomoc při vzdělávání kvůli svému 
znevýhodnění.
Osoby, mohou vykazovat několik znevýhodnění.

NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61601
Název indikátoru: Osoby se zdravotním postižením - muži

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
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Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Osoby se zdravotním postižením * muži

NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61602
Název indikátoru: Osoby se zdravotním postižením - ženy

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Osoby se zdravotním postižením - ženy

NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61700
Název indikátoru: Jiné znevýhodněné osoby

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty:
Komentář:

Definice indikátoru:
Do této kategorie patří účastníci s jiným znevýhodněním, než které je definováno v rámci 
předchozích dvou indikátorů (C/ESF/15 "Migranti, lidé, kteří jsou původem cizinci, menšiny (včetně 
marginalizovaných společenství, jako jsou Romové)" a C/ESF/16 "Osoby se zdravotním postižením"). 
Tento ukazatel se vztahuje k účastníkům s různými druhy znevýhodnění, kteří čelí sociálnímu 
vyloučení. Příkladem účastníka, který může být registrován podle tohoto ukazatele je účastník s
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úrovní ISCED 0 (který nedokončil stupeň ISCED 1 -1, stupeň základní školy) a je starší než 11 let, což 
je obvyklý věk odchodu z úrovně ISCED 1. Dalšími příklady mohou být trestané osoby, narkomani 
apod. Nevýhody vyplývající z genderové příslušnosti, stavu zaměstnanosti, včetně dlouhodobé 
nezaměstnanosti, věku nebo dosaženého vzdělání (alespoň ISCED úroveň 1) jsou zahrnuty v jiných 
společných ukazatelích a nezapočítávají se do tohoto ukazatele. Výjimkou jsou osoby uvedené v 
rámci indikátoru C/ESF/18 "Bezdomovci a osoby vyloučené z přístupu k bydlení", které se rovněž 
vykazují v tomto indikátoru.V případě projektů týkajících se škol a školských zařízení se nad rámec 
výše uvedeného -jinými znevýhodněnými osobami- rozumí také děti, žáci a studenti se sociálním 
znevýhodněním dle § 16 zákona č. 561/2004 a vyhlášky č. 73/2005 v platném znění, kteří potřebují 
speciální pomoc při vzdělávání kvůli svému znevýhodnění.Osoby mohou vykazovat několik 
znevýhodnění zároveň.

NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61701
Název indikátoru: Jiné znevýhodněné osoby - muži

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Jiné znevýhodněné osoby - muži

NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61702
Název indikátoru: Jiné znevýhodněné osoby - ženy

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Jiné znevýhodněné osoby - ženy
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NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61800
Název indikátoru: Bezdomovci nebo osoby vyloučené z přístupu k bydlení

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Za osobu bez přístřeší (-bezdomovce-) nebo osobu vyloučenou z přístupu k bydlení je považována
- osoba, jejíž bydlení je nejisté nebo neodpovídá standardům bydlení v daném prostředí (z důvodu 
chudoby, zadlužení, provizorního charakteru ubytování, blížícího se propuštění z instituce, pobytu 
bez právního nároku, apod.),
- osoba v ubytovacím zařízení pro bezdomovce,
- osoba spící venku (bez střechy) - -na ulici- / bez přístřeší.
a tudíž potřebuje speciální pomoc v procesu začlenění se na trhu práce.
Tyto osoby mohou vykazovat několik znevýhodnění.

muži
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61801
Název indikátoru: Bezdomovci nebo osoby vyloučené z přístupu k bydlení -

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Bezdomovci nebo osoby vyloučené z přístupu k bydlení - muži

ženy

Kód indikátoru: 61802
Název indikátoru: Bezdomovci nebo osoby vyloučené z přístupu k bydlení -
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NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Bezdomovci nebo osoby vyloučené z přístupu k bydlení - ženy

NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 61900
Název indikátoru: Lidé z venkovských oblastí

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty:
Komentář:

Definice indikátoru:
Venkovské oblasti je třeba chápat jako řídce osídlené oblasti podle stupně urbanizace (DEGURBA 
kategorie 3). Číselník DEGURBA je k dispozici na 
http://ec.europa.eu/eurostat/ramon/miscellaneous/index.cfm-TargetUrbDSP_DEGURBA . Osoby 
mohou vykazovat několik znevýhodnění.

Kód indikátoru: 61901
Název indikátoru: Lidé z venkovských oblastí - muži
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 
Přírůstková hodnota:

0,000
0,000

Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017

Sestava vytvořena v MS2014+ TXNYCMAR 13.9.2018

27



Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Lidé z venkovských oblastí - muži

Kód indikátoru: 61902
Název indikátoru: Lidé z venkovských oblastí - ženy
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výstup
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Lidé z venkovských oblastí - ženy

Kód indikátoru: 62500
Název indikátoru: účastníci v procesu vzdělávání / odborné přípravy po
ukončení své účasti
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výsledek
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty:
Komentář:

Definice indikátoru:
Účastníci intervence ESF, kteří jsou nově zapojení do vzdělávání (celoživotní učení, formální 
vzdělávání) či odborné přípravy (jak v rámci práce, tak mimo ni, odborné vzdělávání, atp.). Indikátor 
započítává účastníky ihned po ukončení jejich účasti v projektu. -Po ukončení své účasti- znamená do 
doby čtyř týdnů od data ukončení účasti na projektu.

Kód indikátoru: 62501
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ukončení své účasti - muži
NPR/ENVI:

Název indikátoru: účastníci v procesu vzdělávání/ odborné přípravy po

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výsledek
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty:
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci v procesu vzdělávání / odborné přípravy po ukončení své účasti - muži

ukončení své účasti ženy 
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 62502
Název indikátoru: účastníci v procesu vzdělávání / odborné přípravy po

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výsledek
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci v procesu vzdělávání / odborné přípravy po ukončení své účasti - ženy

Kód indikátoru: 62600
Název indikátoru: účastníci, kteří získali kvalifikaci po ukončení své účasti
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty:
Cílová hodnota: 45,000
Datum cílové hodnoty: 31. 10. 2018
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výsledek
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
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Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

0,00

Definice indikátoru:
Účastníci, kteří získali potvrzení o kvalifikaci v rámci účasti na ESF projektu. Potvrzení o kvalifikaci je 
udíleno na základě formálního prověření znalostí, které ukázalo, že účastník získal kvalifikaci dle 
předem nastavených standardů. V rámci výzev může být specifikováno, jaké druhy kvalifikací a 
potvrzení kvalifikací jsou přípustné pro naplňování indikátoru v dané výzvě. Účastník je v indikátoru 
započítán pouze jednou bez ohledu na počet získaných kvalifikací.-Po ukončení své účasti- znamená 
do doby čtyř týdnů od data ukončení účasti na projektu.

muži
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 62601
Název indikátoru: účastníci, kteří získali kvalifikaci po ukončení své účasti -

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výsledek
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci, kteří získali kvalifikaci po ukončení své účasti - muži

Kód indikátoru: 62602
Název indikátoru: účastníci, kteří získali kvalifikaci po ukončení své účasti -
ženy
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11.1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31. 12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výsledek
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017
Dosažená hodnota kumulativně:
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
účastníci, kteří získali kvalifikaci po ukončení své účasti - ženy
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Název indikátoru: Znevýhodnění účastníci, kteří po ukončení své účasti
hledají zaměstnání, jsou v procesu vzdělávání/ odborné přípravy, rozšiřují si kvalifikaci nebojsou 
zaměstnaní, a to i OSVČ**
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 62800

Datum výchozí hodnoty:
Výchozí hodnota: 0,000

Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.10. 2018
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výsledek
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017

Definice indikátoru:
Účastníci, kteří jsou při vstupu do projektu identifikováni jako znevýhodnění účastníci a zároveň po 
ukončení účasti v projektu jsou vykazováni alespoň v jednom z indikátorů C/ESF/24, C/ESF/25, 
C/ESF/26 a C/ESF/27.Znevýhodnění účastníci jsou definováni v rámci indikátorů - C/ESF/12 -účastníci 
žijící v domácnostech, jejichž žádný člen není zaměstnán- - C/ESF/14 -účastníci žijící v domácnostech, 
mezi jejímiž členy je pouze jedna dospělá osoba a jejichž členy jsou i vyživované děti-- C/ESF/15 - 
migranti, lidé, kteří jsou původem cizinci, menšiny (včetně marginalizovaných společenství, jako jsou 
Romové)- C/ESF/16 -Osoby se zdravotním postižením- C/ESF/17 -Jiné znevýhodněné osoby-Po 
ukončení své účasti- znamená do doby čtyř týdnů od data ukončení účasti v projektu.-hledají 
zaměstnání-je definováno dle indikátoru C/ESF/24 -Neaktivní účastníci, kteří znovu začali hledat 
zaměstnání po ukončení své účasti-jsou v procesu vzdělávání/ odborné přípravy-je definováno dle 
indikátoru C/ESF/25 -účastníci v procesu vzdělávání / odborné přípravy po ukončení své účasti— 
rozšiřují si kvalifikaci-je definováno dle indikátoru C/ESF/26 -účastníci, kteří získali kvalifikaci po 
ukončení své účasti-jsou zaměstnaní, a to i OSVČ-je definováno dle indikátoru C/ESF/27 -Zaměstnaní 
účastníci, včetně OSVČ, po ukončení své účasti-

0,000
11. 1. 2016
0,000
31. 12. 2019 
Osoby 
Výsledek 
0,000
0,000
30. 4. 2017

Kód indikátoru: 62801
Název indikátoru: Znevýhodnění účastníci, kteří po ukončení své účasti
hledají zaměstnání, jsou v procesu vzdělávání/ odborné přípravy, rozšiřují si kvalifikaci nebo jsou 
zaměstnaní, a to i OSVČ** - muži
NPR/ENVI:
Výchozí hodnota:
Datum výchozí hodnoty:
Cílová hodnota:
Datum cílové hodnoty:
Měrná jednotka:
Typ indikátoru:
Dosažená hodnota z projektu:
Přírůstková hodnota:
Datum přírůstkové hodnoty: 
Dosažená hodnota kumulativně:
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Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Definice indikátoru:
Znevýhodnění účastníci, kteří po ukončení své účasti hledají zaměstnání, jsou v procesu vzdělávání/ 
odborné přípravy, rozšiřují si kvalifikaci nebou jsou zaměstnaní, a to i OSVČ** - muži

hledají zaměstnání, jsou v procesu vzdělávání/ odborné přípravy, rozšiřují si kvalifikaci nebojsou 
zaměstnaní, a to i OSVČ** - ženy
NPR/ENVI:

Kód indikátoru: 62802
Název indikátoru: Znevýhodnění účastníci, kteří po ukončení své účasti

Dosažená hodnota kumulativně: 
Procento plnění cílové hodnoty: 
Komentář:

Výchozí hodnota: 0,000
Datum výchozí hodnoty: 11. 1. 2016
Cílová hodnota: 0,000
Datum cílové hodnoty: 31.12. 2019
Měrná jednotka: Osoby
Typ indikátoru: Výsledek
Dosažená hodnota z projektu: 0,000
Přírůstková hodnota: 0,000
Datum přírůstkové hodnoty: 30. 4. 2017

Definice indikátoru:
Znevýhodnění účastníci, kteří po ukončení své účasti hledají zaměstnání, jsou v procesu vzdělávání/ 
odborné přípravy, rozšiřují si kvalifikaci nebou jsou zaměstnaní, a to i OSVČ** - ženy

Informace o příjmech

Příjmy za sledované období:

Příjmy dle čl. 61:
Jiné peněžní příjmy: 
Čisté jiné peněžní příjmy:

Výdaje za sledované období:

Provozní výdaje:
Přepočet v modulu CBA: NE

Příjmy celkem:

Příjmy dle čl. 61: 0,00
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Jiné peněžní příjmy: 0,00
Čisté jiné peněžní příjmy: 0,00

Výdaje celkem:

Provozní výdaje: 0,00

Proveden přepočet v modulu CBA?: NE

Publicita

Publicita:
nižší než 500 000 EUR velikosti min A3
Název nepovinného zajištění 
propagace projektu:
Plnění publicitní činnosti:
Komentář:
V místě realizace projektu umístil příjemce

Plakát u projektu ESF a u projektu ERDF/FS v hodnotě

Ano

plakát o realizaci projektu ve velikosti A3.

Publicita: Povinné prvky jsou uvedeny na dokumentech, webových
stránkách a dalších nosících financovaných z evropských fondu v souladu s Pravidly pro žadatele a 
příjemce a to v souladu s povinnými technickými parametry
Název nepovinného zajištění 
propagace projektu:
Plnění publicitní činnosti: Ano
Komentář:
Na webových stránkách projektu a všech dokumentech, které se vztahují k projektu, má příjemce 
umístěny prvky publicity dle pravidel OPZ.

Publicita:
Název nepovinného zajištění
propagace projektu: Webové stránky projektu
Plnění publicitní činnosti:
Komentář:
Na začátku realizace aktivit projektu vytvořil příjemce webové stránky projektu.
Základní struktura webových stránek:
- aktuální informace,
- informace o projektu,
- aktivity projektu,
- informace o příjemci.
Odkaz na webové stránky projektu je na informačním webu příjemce: http://www.kostelecno.cz/

Publicita:
Název nepovinného zajištění
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propagace projektu: Informační leták o realizaci aktivit projektu
Plnění publicitní činnosti:
Komentář:
Pro informování o aktivitách projektu vytvořil příjemce informační leták s povinnou publicitou ve 
formátu A5.
Informační leták obsahuje:
- název projektu,
- registrační číslo projektu,
- období realizace projektu,
- seznam aktivit projektu,
- kontaktní údaje na realizátora projektu.
Informační leták používá příjemce na informování o realizaci aktivit projektu.

Čestná prohlášení

Název čestného prohlášení: OPZ - Čestné prohlášení k ZoR
Text čestného prohlášení:

Statutární orgán, resp. osoba oprávněná jednat za příjemce podpory (dále jen "statutární orgán") 
čestně prohlašuje, že:
- projekt je realizován v souladu s právním aktem o poskytnutí podpory z OPZ, včetně toho, že při 
realizaci projektu byly dodrženy právní předpisy ČR a EU;

se seznámil/a s obsahem zprávy o realizaci projektu;
- všechny informace ve zprávě o realizaci projektu jsou pravdivé a úplné;
- si je vědom/a možných následků a sankcí, které vyplývají z uvedení nepravdivých nebo neúplných 
údajů.

Horizontální principy

Horizontální princip: Rovné příležitosti a nediskriminace
Vliv projektu na horizontální princip: Pozitivní vliv na horizontální princip
Popis vlivu projektu na horizontální princip:
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Aktivity projektu pomáhají při zajišťování rovných příležitostí a nediskriminace.
Naplňování tohoto principu se týká nejen pracovního kolektivu městského úřadu, ale rovněž má vliv i 
na způsob jednání s občany v působnosti daného města.

Horizontální princip: Rovné příležitosti mužů a žen
Vliv projektu na horizontální princip: Pozitivní vliv na horizontální princip
Popis vlivu projektu na horizontální princip:

Aktivity projektu pomáhají podporovat naplňování a dosahování rovnosti žen a mužů na městském 
úřadě. Naplňování tohoto principu se týká nejen pracovního kolektivu městského úřadu, ale rovněž 
má vliv i na způsob jednání s občany v působnosti daného města.
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