SR e oPERACNi PROGRAM
ool - ﬁ LIDSKE ZDROJE
(— 4 fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST

STRATEGIE ROZVOIJE
MESTA KOSTELEC
NAD ORLICI

Verze pro publikaci na web

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

SHRNUTI

Tento dokument obsahuje stru¢ny vytah
a tato webova verze je znaénym
zkracenim dokumentu strategického
rozvoje mésta Kostelec nad Orlici.
Shrnuje klicové zavéry a strucné
popisuje navrzené projekty a opatfeni
spolu se zakladnimi strategickymi
sméry.

Motto:
Kostelec nad Orlici srdce Evropy




S P OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
awopsi; IR ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
(" fond v GR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

Inovativni (Fad ve mésté Kostelec nad Orlici, CZ.1.04/4.1.01/89.00020 Webova verze strategie rozvoje mésta

Zakladni informace o projektu

Financovani:

Projekt je spolufinancovan z Evropského socialniho fondu

Operacni program: Lidské zdroje a zaméstnanost

Prioritni osa: 4 Verejna sprava a verejné sluzby

Oblast podpory: 4.1 Posilovani institucionalni kapacity a efektivnosti verejné spravy
Vyzva Cislo 89 OP LZZ

Zpracovatel:
Mésto Kostelec nad Orlici

Termin zpracovani:
kvéten 2013 - prosinec 2014

Pofizeni tohoto strategického planu je jednou z kli¢ovych aktivit v ramci realizace projektu Inovativni
Urad ve meésté Kostelec nad Orlici, registracni Cislo CZ.1.04/4.1.01/89.00020. Tento projekt pfispiva
k naplfiovani principd vladni strategie ,Efektivni vefejnd sprava a pratelské verejné sluzby",
zkvalitnéni a zefektivnéni cinnosti MéU Kostelec nad Orlici a je spolufinancovan z Evropského
socialniho fondu prostifednictvim operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost.

Reitelsky tym

Seznam Fesitel( podilejicich se na tvorbé strategického planu.
Tabulka 1 Resitelsky tym

Jméno Role

Ing. Jifi Barto$ Starosta mésta

Ing. Lubos Lerch Mistostarosta

Jakub Alimov Supervizor strategického planu

Mgr. Jaroslav Brandejs Rizeni odborného tymu pro strategii

Martina Stlova Ekonom strategického planovani

Ing. Fiedlerova Miroslava Finanéni manazer

Ing. Lenka Kucerova Referent pro dotacni tituly

JUDr. Pavel Nadvornik Odborny poradce pro prioritni osu strategického planu
Ing. David Janecka Odborny poradce pro prioritni osu strategického planu
Mgr. Karin Janeckova Projektovy manazer

Tym Kasper Business Solutions, s.r.o. Dodavatel
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1 Slovnik zkratek a pojmu uzitych v dokumentu
Tabulka 2 Zkratky

Zkratka | Vyznam

CzT CzechTourism (Ceska centrala cestovniho ruchu)

CD Ceské drahy

cov Cisti¢ka odpadnich vod

CR Ceska republika

Csu Cesky statisticky urad

ERDF Evropsky regionalni rozvojovy fond (European Regional Development Fund)

ESF Evropsky socialni fond

EU Evropska unie

ICT Informacni a komunikacni technologie (Information and Communication Technology)

10P Integrovany operacni program

K¢ Koruna Ceska

m3 Metr krychlovy

MéU Méstsky urad

MS Materska skola

OP LZZ | Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost

ORP Obec s rozsifenou plsobnosti

SO ORP | Spravni obvod obce s rozsifenou plsobnosti

SWOT Strengths (silné), Weaknesses (slabé) stranky, Opportunities (pfilezitosti), Threats
(hrozby).

Zs Zakladni gkola
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2 Co je strategie

Samotna strategie se skladda z analytické a navrhové casti. Analytickd Cast sleduje nize uvedené
s ’ s s s o
parametry a sestava se z nasledujicich kroku:

o Objektivni analyza Uzemi - zaloZen& na verejnych statistikdch vétsinou z CSU, ze kterych
vyplyvaji nezpochybnitelné prednosti nebo slabosti dané oblasti ¢i GUzemi. Zkoumani je
zaméreno bud’ pfimo na mésto, nebo na nejnizSi moznou oblast, na kterou je statistika
vedena. Pokud je to mozné porovnava se oblast s obdobnou.

e Financni analyza rozpoctu mésta, ve které se zkouma, jak je na tom mésto s pfijmy a vydaji,
¢i zadluzenim.

e Subjektivni analyza je zaloZena na osobnich schlizkach se zastupci verejnosti:

o Rada mésta

o Zastupitelé

o Predstavitelé spolkového Zivota

o Zastupci obcanskych iniciativ

o Aktivni vefejnost prostiednictvim dotaznikd
Schiizkdm se zéstupci verejnosti bylo celkem vénovano pres 120 hodin osobnich jednani za Glasti
externich konzultant{. Kli¢ové skute¢nosti jsou pak uvedeny formou SWOT analyzy. Jsou definovéany
a pospany spolecné silné a slabé stranky, ale také hrozby a prilezitosti. Na zakladé tohoto priiniku
byly definovany problematické oblasti, kterym je potfeba se pfedevsim vénovat.

Déle je také provedeno vyhodnoceni dotaznikového &etteni, které probihalo v rdmci prizkumu minéni
v . . v . r r v O 4 v . . . rv a r v
verejnosti ohledné strategickych zameéru, nebot souhlas verejnosti je klicovy faktor uspéchu

rozvojové strategie.

Ramec strategického rozvoje pak ukazuje sméry, které chce vedeni mésta podporovat pro zlepseni
situace ve zkoumanych oblastech.

Aby bylo mésto schopno efektivné rozvijet ekonomicky potencidl mésta, je tfeba zavést komplexni
novy strategicky plan, realizaci stavajiciho planu vyhodnotit, vytvofit komplexni strategicky
dokument, ktery nastavi potfeby regionu, jejich priority, moznosti financovani, kontrolni mechanismy
plnéni véetné& specifikace cill, jejich provézanosti, finanénich a personalnich narok( tak, aby pfi
klesajicich pfijmech v ekonomické krizi byly zajistény nejen zakladni funkce mésta, ale také jeho
plynuly rozvoj. Sou&asti stanoveni cilll je i jejich méFitelnost v redlném ¢ase a ziskavani zp&tné vazby.
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3 Analyza mésta Kostelec nad Orlici

Analyza popisuje Uzemi mésta Kostelec
nad Orlici z pohledu objektivnich statistik,
které jsou Cerpany z verejné dostupnych
pramenl tak, aby jejich hodnoty bylo
MoZno ovefit.

Vysledky téchto statistik jsou pak pouzZity
ke stanoveni problematickych okruhd a
porovnavany se zdroji se subjektivnich
zdrojG jako jsou analytické schlzky a
dotazniky.

Tato webova verze vybira klicové casti
analyzy.

Klicovymi oblastmi pro hodnoceni jsou pak:

Ekonomika

Infrastruktura

Lidé

Bezpecnost

Socialni a zdravotni sluzby
I§u|tura a cestovni ruch
Zivotni prostredi

Nasledujici kapitoly uvadi klicové analytické Udaje k datu zpracovani analyzy.
3.1 Ekonomika

3.1.1 Bilance rozpoctu obce

Méstské finance jsou reprezentovany rozpoctem meésta, tj. disponibilnimi prostfedky pro investice,

které je mozné umistit v rdmci regionu, ¢i pouzit na financovani aktivit. Je nutné poznamenat, Ze
e . . w7 I’ r v . ’ -0 V. . z e

samotna bilance nic nefika o ucelnosti vydaju, Ci financovani.

Grafické vyjadreni bilance rozpoctu:

Bilance

25000000 K¢

20 000 000 K¢

15 000000 K¢ / \
10 000 000 K¢

5000000K¢

- K&

03

-5000000K¢ > \ / \
-10000 000 K¢ \ /

-15000 000 K¢

2007 2008 2009

2004 2005 2006

-20000 000 K&
-25000 000 k&
Graf 1 Bilance rozpoctu
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Je zfejmé, Ze trend bilance rozpoctu je pfiznivy a spiSe predikuje kladné hodnoty.
3.1.2 Vyvoj pfijmové a vydajové stranky rozpoctu
Vyvoj pfijmové a vydajové stranky rozpoctu je nasledujici véetné zohlednéni inflace:

180000 000 K¢

160000 000 K&

140000 000 K& A
/ PFijmy

= \/ydaje

120000 000 K&
\ / Linedrni (PFijmy)

Linearni (Vydaje)

100000 000 K¢

80 000000 K& J

60 000 000 K&

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Graf 2 Nlzky trendu vydajd a prijma

Na grafu je vidét, ze pfijmy maji tendenci stoupat stejné jako vydaje. V obou pripadech se vsak
vedeni mésta dafi hospodafit racionalné a drzet vydaje pod kontrolou tak, aby na né dostacovaly
prijmy mésta. Vydaje rozpoctu jsou drzeny pod hladinou pfijmu, tedy je financovano pouze to, co si
mésto skute¢né& mize dovolit.

3.1.3 Provozni vydaje mésta
Tabulka 3 Provozni vydaje ocisténé od inflace

Rok H Provozni vydaje ‘ Provoznivydaje

2000 47 087 750 K¢ 160 000 000 K&
2001 51 052 817 K¢&

2002 57 812 141 K¢ 140000 000 K&
2003 | 99 919 650 K& /\__\/

2004 | 109 059 852 K& | | oo« / \
2 .
005| 88760116KE[ AN\
2006 | 92 612 142 K& W \
2007 | 127 971 918 K¢
80 000000 K&
2008 | 137 779 291 K¢& \

2009 128 333 377 K¢

60 000 000 K&
2010 | 128 728 583 K& /

2011 120 268 488 K¢ 40000000 KE

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
2012 66 315 875 K¢

Graf 3 Provozni vydaje ocisténé od inflace

Redlné provozni nadklady maji tendenci rlst. Podle &isel je zfejmé, ze mésto Uspory vydajl na pfimych
provoznich nakladech dorovna naklady na udrzitelnost investice. Jinymi slovy usetfené prostredky
vlozi do investic na zvelebeni mésta, coz je velmi racionalni finan¢ni politika. Také je vidét zfetelny

Projekt je spolufinancovan z Evropského socialniho fondu Strénka 7 z 38
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zlom narlstu provoznich vydaijl v roce 2010. Zejména je zasadni rozdil mezi lety 2011 a 2012. V roce
2012 jsou provozni vydaje i pfes vysokou investi¢ni ¢innost pod Grovni roku 2003.

3.1.4 Naklady na verejnou spravu

Pod pojmem vydaje na verejnou spravu se rozumi:

Regionalni a mistni sprava § 617

Zastupitelské organy § 611

Ostatni ¢innosti § 640

Ostatni finan¢ni operace § 639

Pojisténi funkcné nespecifikované § 632

Obecné prijmy a vydaje z financnich operaci § 631

Zahrani¢ni pomoc a mezinarodni spoluprace (jinde nezafazend) § 622
Obecné verejna sprava jsou naklady na vykon verejné spravy v ramci demokratického usporadani
statu.

Naklady na verejnou spravu bez inflace

55000000 K¢

50 000 000 K¢

45 000000 K& /I\\
40 000 000 K¢ / \//'\
35000000 K¢ / \/

30 000000 K¢

25000000 K¢ /

20 000000 Ke l

15000000 K¢ )/

10 000000 K¢ T T T T T T T T T T T T )

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Graf 4 Naklady na verejnou spravu

Z grafu je zfejmé, Ze vedeni mésta v Cislech ocisténych o inflaci snizuje naklady na vefejnou spravu
a celkové tak racionalné naklada s prostiredky mésta. Do roku 2002 se jiz promitly naklady spojené
s delimitaci statni spravy.

3.1.5 ZadluZenost na obyvatele

Zadluzenost na obyvatele je klicovy ukazatel finan¢ni analyzy a pro mésto Kostelec nad Orlici ma
nasledujici hodnoty.
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Tabulka 4 ZadluZeni na obyvatele

Rok \Zadluieni ‘ Zadluzenina obyvatele

2000 | 2 501,82 K&

2001 | 2 545,28 K& /—/\
~ 2560,00 K¢ /\
2002 | 2 564,25 K& ’
2003 | 2 557,62 K& ,
2004 | 2 558,86 K& -
2005 2 567,58 Ké 2520,00KE /

2006 | 2 569,25 K& / \/
2007 | 2 573,01 K&

2008 | 2 544,05 K&

2009 | 2 531,43 K&

2010 | 2 537,12 K&

2011 | 2 503,01 K&

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

2012 | 2 532,65 K¢

Graf 5 Zadluzenl na obyvatele
Z grafu je zfejmy klesajici trend zadluZeni. Vzhledem k prevaze rlstu pfijml nad vydaji je bonita
meésta nedotéena. Je vidét, Ze Uvéry jsou pouzivany racionalné na predfinancovani dotaci.

3.1.6 Struktura podnikani dle obor(

Kulturni, zdbavni a Zemédélstvi, lesnictvi,
o Zdravotnia rekreagni&innosti Nezjigténo  TYPArstvi
Vefejndsprava a socialnipéce 2% ! 1) 3%
obrana; povinné 1% 2%

socialni
zabezpeceni
0%

Vzdélavani
2%

Administrativni a
podplrné
¢innosti

1%

Cinnosti v
oblasti
nemovitosti
4%

PenézZnictvia

pojistovnictvi
2%
Informacni a
komunikacni ¢innosti
2%
Ubytovéni, stravovani a Doprava a skladovani

pohostinstvi 2%
6%

Graf 6 Podil ¢innosti podle procentualniho podilu

V obci prevazuje drobné podnikani, femesla a stavebnictvi. Struktura podnikdni ve mésté Kostelec

. 7 v v v 7 o ~ ’ v v 7 . z ’
nad Orlici je rovhomeérne rozlozena na prumysl, sluzby se zastoupenim zemeédeélského podnikani.
Zejména sektor sluzeb je vSak velmi zavisly na kupni sile v regionu.
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3.1.7 Realné mzdy v oblasti
Vyvoj readlné mzdy je potom po odecteni inflace nasledujici.
Tabulka 5 Priimérna mzda ocisténa od inflace od roku 2007

Rok 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Absolutni ¢isla | 18 280 K& | 19929 K& | 20527 K& | 20779 KE| 21167 KE| 21 895Ke¢
Inflace 2,80% 6,30% 1,00% 1,50% 1,90% 3,30%
Koeficinet 100,00% 97,20% 96,23% 94,78% 92,98% 89,92%
Redlnd mzda 18 280 K¢ 19 371 K¢ 19 753 K¢ 19 694 K¢ 19 681 K¢ 19 688 K¢

3.1.8 Pocty podnikd podle poctu zaméstnancu

Rozlozeni podnikl ve mésté je dllezité z pohledu celkové strategie, jak je mésto zavislé na
konkrétnich zaméstnavatelich a jak moc je rizikové, kdyz velky zaméstnavatel z mésta odejde.

Tabulka 6 Pocty subjektti podle zaméstnanct

Kategorie ' 2008 2009 | 2010 2011 2012

Bez zaméstnancu 462 455 477 488 493
1 - 5 zaméstnancl 115 109 105 96 98
6 - 9 zamé&stnancl 18 15 16 18 12
10 - 19 zaméstnanc 17 20 19 18 15
20 - 24 zaméstnanci 4 4 1 3 2
25 - 49 zaméstnancl 8 9 9 10 11
50 - 99 zaméstnancl 5 4 5 5 4
100 - 199 zaméstnancl 2 2 2 1 1
200 - 249 zaméstnanci 0 0 0 0 0
250 - 499 zaméstnancl 0 0 0 0 0
500 - 999 zaméstnanci 1 1 1 1 1

3.1.9 Nezaméstnanost

Kfivka nezaméstnanosti stoupd, coz predstavuje hrozbu nizsi kupni sily a tak Upadek podnikani.
v v O z ’ . . s v Y] Vs v v
Pocty uchazecu na volne misto indikuji moznost sehnat praci primo ve méste.
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Pocet uchazecu na volné misto
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Graf 7 Pocet uchazecil na volné misto

Je vidét, Ze primo ve mésté byl pocet volnych mist vy&si neZ pocet uchazedd pouze v roce 2008, ale
pak dale pocet volnych mist ubyva.

Cisla maji samoziejmé vypovidaci hodnotu, pokud se srovnaji s vy$$im méfitkem a to v tomto
pfipadé s okresem.

Tabulka 7 Hodnoty srovnatelnych parametr(i pro nezaméstnanost

Obdobi Mira nezaméstnanosti \ Pocet uchazecil na volné misto
Kostelec nad Okres Rychnov ‘ Kostelec nad Okres Rychnov nad
Orlici nad Knéznou Orlici Knéznou
cerven 05 7,10% 6,30% 11,30 12,00
prosinec 05 7,10% 6,20% 16,07 10,62
cerven 06 5,60% 5,00% 4,21 4,54
prosinec 06 4,80% 4,50% 5,59 3,74
cerven 07 3,20% 2,90% 2,17 1,87
prosinec 07 3,60% 2,90% 1,35 1,67
cerven 08 2,10% 2,40% 0,93 1,24
prosinec 08 3,90% 4,00% 3,51 4,13
cerven 09 6,80% 6,60% 16,46 15,15
prosinec 09 8,30% 7,40% 29,33 27,17
cerven 10 6,40% 6,40% 20,30 12,42
prosinec 10 7,90% 7,20% 25,10 21,16
cerven 11 6,50% 5,50% 10,89 5,87
prosinec 11 7,10% 5,50% 18,83 26,32
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11. Dlouhodobé nezameéstnani k 31. 12. 2012
{podil nezaméstnanych 12 mésicll a vice na nezaméstnanych celkem)
The long-term unemployed as at 31 December 2012
(share of the unemployed for 12+ months in the unemployed, total)

(%)

[ ]144-250

[ J251-300

[ 130.1-350

- 95,1:=40,0 /\/ hranice kraje / region border
I 40.1-47.9 /Nl hranice okresu f district border

Obrazek 1 Podil dlouhodobé nezaméstnanych

Z obrazku je zietelné, Ze okres Rychnov nad KnéZnou patii k nejlepsim okreslim v kontextu celé CR.
3.1.10 Zavéry
Hospodareni mésta:
e Mésto Setfi provozni vydaje
e UsSetfené prostifedky investuje do bezpecnosti a sportu
e  PFijmy se zvysuji
e Snizuje se zadluzenost
Hlavni problémy:

¢ Rostouci trend nezaméstnanosti
I . Ja v . v r v o
e Zavislost na velkém a nékolika strednich zaméstnavatelu
Pozitiva:
e Lehké oZiveni v celé CR
e Dotacni politika
e Dafi se umistovat dlouhodob& nezaméstnané
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3.2 Infrastruktura
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Obrazek 2 Mapa silnic vedoucuch do mésta

Z mapy je patrné, Ze méstem prochazi tranzitni doprava po silnici 11 na Hradec Kralové, dale je
dobré spojeni na Pardubice po silnici Cislo 36, které mésto spojuji s hlavnimi ekonomickymi centry v
regionu. Z mapy je zfetelny chybéjici obchvat mésta. Je vidét také velmi dobfe vybudované Zeleznicni
spojeni a to jak do hlavnich ekonomickych center, tak do okresniho mésta.

Kostelcem nad Orlici prochazi Zelezniéni trat €. 021 Tynisté nad Orlici — Letohrad. Na trati se nachazi
stézejni zeleznicni stanice Kostelec n. O. - mésto, ve které stavi jak regionalni tak rychlikové spoje
CD, a dale zastavka Kostelec nad Orlici, ve které stavi pouze spoje regionalni. Zelezni¢ni stanice
(Kostelec nad Orlici - mésto) je vzdaleno od Palackého namésti (centrum) pfiblizné 10 minut volnou
chlizi a je vybaveno odbavovaci budovou. Trat je jednokolejnad s motorovou trakdci.

Kostelec nad Orlici je dopravnim uzlem mnoha autobusovych linek, ke kterym se fadi i cyklobusové
a skibusové spoje sméfujicich do Orlickych hor. Hlavni autobusové stanovisté pro odbaveni
cestujicich je zajisténo na Palackém namésti (centrum). Autobusovy terminal neni vybaven
odbavovaci budovou pro cestujici i pracovniky dopravcl, je umistén na pozemni komunikaci.
N&stupiété je tvoreno ¢asti prib&zného chodniku a jednotlivé zastavky jsou za sebou umistény v
polotésném razeni.

3.2.1 Silni¢ni sit v oblasti

Celkova délka silnic a dalnic v okrese Rychnov nad KnéZnou je nasledujici. Jednad se o souhrn
absolutnich délek dalnic, rychlostnich silnic a vSech tfid silnic na Uzemi okresu. Jednotkou je 1 km.

Tabulka 8 Celkova délka silnic a dalnic v porovnani v celé CR

Decil Okres

do 300 PM MO | JE KI

301 - 395 TP ov

396 - 490 RO UL

491 - 585 Pz SO |[IN BK | BV | HO | VY FM [ KM [ UH | VS | ZL

586 - 680 ME RA DC |CV [CL |SM | NA [TU PV NJ

681 - 775 BE KO NB | CK | PI PT DO | CH | LI PR

966 - 1 066 LT CR HB | PE | ZN

1 061 a vice BN CB JH KT [ TR | ZR | BI (0]®
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Z tabulky je zfejmé, Ze silnic a dalnic vede okresem Rychnov nad KnéZnou v porovnani s celou CR

’ Voo ’ o v Voo . v . v /e s . . 7 . e P
vice nez je obvykly prumer, coz je vidét i na nize uvedeném obrazku na silnicich ve vlastnictvi statu,
tj. klicovych dopravnich tepen.

Celkova délka silnic a dalnic [km]
[] <=395
[ 1396 - 585
I 586 - 775
I 776 - 965
I >= 966

Obrazek 3 Podil silnic ve vlastnictvi statu

Kli¢ovy je vSak i parametr hustoty silnic, protoZe samotnéa délka silnic mize vysledek zkreslovat tim,
v e . s ’ TN ’ s . . . o Ve

ze okresy nemaji stejnou rozlohu. Toto srovnavaci kritérium dava informaci, kolik metru pozemnich
komunikaci vSech kategorii dohromady pfipada na 1 km2 rozlohy sledovaného regionu resp. okresu.

Tabulka 9 Celkova hustota silnic a dalnic [m/km2]

Decil Okres

do 480 CK JE FM VS

481 - 550 PT KV HO BR UH ZL

551 - 620 PB JH KT TC MO CL TU BV VY

621 - 690 RA CB PI DO CH SO DC Ccv SY JI

691- 760 TA PS LI NA uo TR ZR BK BI NJ OoP
7e1-80 BN ST RN R

831 - 900 ME MB NB RO TP SM PU HB PV KI

901 - 970 PM LT HK ov

971 -1 040 KO KH PY Pz UL JC CR

1 041 a vice BE KD IN

3.2.2 Dojizdéni za praci

Doprava z hlediska lidi dojizdé&jicich a vyjizdé€jicich za zaméstnanim a 7akd do kol vypada nasledné.
Udaje pochazi ze scitani lidu v roce 2011.
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Tabulka 10 Statistika dojizdéni do zaméstnani

Poéet Dojizdéjici Vyjizdéjici Saldo dojizdky Obsazena
zaméstnanych do zaméstnani pracovni mista
B ——————————

do zaméstnani Zaci, do zaméstnani Zaci, celke na 1 000
m toho studenti studenti m toh m zaméstnanyc
jeny celke ztoho , celke z toho , o h
m ucni m ucni Zen osob
Zeny denn Zen denn y
é y é
Kostelec nad Orlici 2585 1 823 396 728 450 685 306 590 260 138 90 2723 1053
151

Rychnov nad 5206 2 2066 1 1870 642 1047 351 880 423 1019 828 6225 1196
Knéznou 388 179

Z tabulky je zfejmé, Ze mnohem vice lidi dojizdi do mésta Kostelec nad Orlici za praci nez naopak.
TotéZ se tyka studentl a 2ak{. Z tabulky je vidét, Ze mésto je klicovym a pfirozenym stfediskem
oblasti.

3.2.3 DalSi technicka infrastruktura

V dalsich technickych zaleZitostech:

o Dodavka elektrického proudu je bezproblémova a dostacujici. Obnovitelné zdroje jsou
vyuzivany v ramci moznosti, kde jsou efektivni a investice schopna navratu napfr. jako solarni
konektory na stfese skoly.

e Plynofikace je provedena prakticky v celém mésté a domacnosti disponuji pfipojkou na
plynové rozvody

e Z hlediska zasobovani teplem nejsou ve mésté velké centralni zdroje tepla, pro vytapéni jsou
rozhodujici domovni kotelny.

e Technicky stav vefejného osvétleni odpovida jeho stari, provadi se stale Castéjsi opravy,
dochazi k narlstu vykyvl. K obnové a modernizaci svételnych bodl i rozvodl prozatim
nedochazi.

3.2.4 Vodovodni sit

V Kostelci je vybudovan rozsahly systém jednotné kanalizace, ukonceny Cistirnou odpadnich vod, do
kterého je napojena vétSina obyvatel. Stoky jsou provedeny prakticky ve vSech ulicich, profil
kanalizace je DN 300-1500. Celkova délka kanalizacni sité je cca 15,2 km, s celkovym poctem 1104
domovnich pripojek. Hlavni kmenova stoka A je vedena po pravém bfehu a zausténa do COV. U
zelezni¢ni zastavky je na sbéracC A napojena stoka D (vcéetné stoky E), tyto stoky odvadéji odp. vody
od zemédélské Skoly, nameésti a zastavby nad stadionem. Sbérac C, ktery je napojen na stoku A u
hospody Na rdzku odvadi vody ze Zoubkovy ulice.

Zastavba na levém brehu Divoké Orlice ,Na skale" je odkanalizovana sbéracem B, napojenym pres
Cerpaci stanici do sbérace A.

Vystavby stokové sité zacala v tficatych letech minulého stoleti, dalSi vyraznéjsi etapa vystavby
kanalizace se uskutecnila v letech 1970 - 1990. Kanalizace je jednotného systému.

Na kanalizaci, vedouci na COV dosud nejsou napojeny:

e mistni Casti Kostelecka Lhota, Koryta a Kozodry
e (Cast zastavby v povodi Stédrého potoka
e (Cast zastavby v lokalité Na skale (stoky vedouci do Lhoteckého potoka a do Divoké Orlice)

Méstské a primyslové odpadni vody jsou privadény do mechanicko biologické COV. Plvodni COV,
ktera byla typu Sigma - Prefa (2 komplexni Cistirenské jednotky) byla uvedena do trvalého provozu
v roce 1994,

V letech 2001-2003 bylo pak provedeno rozsifeni a intenzifikace COV dle projektu firmy IKKO
Trebechovice, Slo zejména o prestavbu biologického stupné a kalového hospodarstvi tak, aby se COV
vyrovnala i s limity, platnymi po roce 2004.

Prostor byvalych kasaren (ubytovaci stfedisko pro uprchliky) mad malou samostatnou mechanicko
biologickou COV, vyusténou do melioracniho odpadu (levostranny pritok Divoké Orlice).
Veskerd kanalizadni zafizeni jsou v majetku mésta Kostelec nad Orlici, jejich provozovani zajistuje
stejné jako u vodovodu AQUA servis Rychnov nad Knéznou.
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Ceny v soucasné dobé, tj. k roku 2013 vypadaji nasledné, tabulka uvadi zkrécenou verzi z divodu
Uspory mista. Poradi je hodnoceno dle ceny kompletni, celkovy pocet spolecCnosti je 94.

Tabulka 11 Pofadi cen podle SOVAK v K¢/m3

Poradi Spolecnost vodné stocné celkem
1 Vodarenska spolecnost Taborsko 50,63 50,39 | 101,02
2 1.S¢V, a.s. - Svazek obci 50,78 40,4 91,18
3 SeverocCeské vodovody a kanalizace a.s. 45,41 43,57 88,99
4 Frydlantska vodarenska spolecnost, a.s. 32,75 55,95 88,7
5 Hradec Kralové 43,15 44,9 88,05
24 Vodarenska akciova spolecnost a.s. - svazek Jihlava 48,92 33,12 82,04
25 Vodarenska akciova spolecnost a.s.- svazek Tisnov 39,99 41,52 81,51
26 VODARNA PLZEN a.s. - Mé&sto Touskov 53,22 27,9 | 81,12
27 Petr Kozeny, s. r. 0. 45,9 34,04 79,94
28 AQUA SERVIS, a.s. Rychnov n. Kn. 39,5 40,4 79,90
29 Vodohosp. spole¢nost Vrchlice-Maleg, a.s. - okres Kutna 43,54 35,79 79,33
Hora
91 Méstské vodovody a kanalizace s.r.o. Jaromér 21 27 48
92 Krnovské vodovody a kanalizace s.r.o. 22,43 18,4 40,83
93 Huslenky 33 0 33
94 Stavebni vodohospodarska, s.r.o. 30 0 30

3.2.5 Zavéry
Hlavni problémy:

e Chybéjici obchvat mésta
Pozitiva

e Relativné vysoka hustota dopravnich tepen
e Dobra dopravni obsluznost
e Vyborna technicka vybavenost

3.3 Lidé

Komplexni demografické informace pro zakladni informaci o mésté jsou k dispozici. Zajemce o
podrobnéjsi idaje odkazujeme na web CSU.
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V grafickém vyjadreni je vidét trend k poklesu obyvatel. V obdobi 1990 - 2000 doslo dle statistiky k
poklesu obyvatel mésta cca o 300 obyvatel, coz pravdépodobné souvisi se zrusenim vojenské
posadky a odchodem vojakt z povolani.

V kontextu celého kraje je pak situace nasledujici.

1. Prirastek (Ubytek) poétu obyvatel podle obci v Kralovéhradeckém kraji v letech 2008-2012
Population increase/decrease by municipality in the Kralovéhradecky Region in 2008-2012

na 1000 obyvatel (roéni pramér) /
per 1 000 population (annual average)

[ 1-386--30
[ ] -28- 30
B 31-150
B 15.1-300
B :0.1-723

hranice obce / municipality border
/\/ hranice spravniho obvodu / administrative districts border

Obrazek 4 Prirtstek (abytek) obyvatel podle obci v kontextu kraje

3.3.1 Vyvoj vékového sloZeni obyvatelstva

Klicovou informaci pro stanoveni demografického trendu je veli¢ina index stafi, co ze je pocet 65
letych a starSich na 100 0-14 letych obyvatel. Vypocet se provadi podle vzorce.

Pocet 65 +

—_—x1
Pocet 0 — 14 * 100

Index stari =

Tato Casova fada ma vyznam pouze v porovnani, kde jsou hodnoty potom nésledujici.
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14 v vrs

Tabulka 12 Index stafi v kontextu vyssich izemnich celki

Okres Rychnov nad Knéznou Kostelec nad Orlici
1991 62 65,7 63,6 40,5 69,0
1992 64,3 68 65,8 42,8 72,6
1993 66,8 70,7 68 43,7 80,1
1994 69,6 73,6 70,7 46,0 84,7
1995 72,5 76,7 72,5 47,1 88,8
1996 75,3 79,2 74,9 50,3 91,9
1997 78,1 81,6 76,7 52,1 93,6
1998 80,6 84,1 78,8 55,5 94,4
1999 83,1 86,5 81,1 58,0 97,5
2000 85,5 88,9 83 59,9 100,6
2001 87,2 90,6 84,1 63,2 99,0
2002 89,2 92,9 86,8 65,9 99,5
2003 91,6 95 88,4 68,1 98,0
2004 94 97,5 90 70,5 100,3
2005 97 100,3 92,8 75,6 101,6
2006 100,2 | 103,7 96,1 80,3 99,7
2007 102,4 | 106,1 98,4 85,1 100,1
2008 105,1 109,6 101,8 89,9 104,3
2009 107 | 111,7| 103,9 92,9 108,4
2010 107,8 | 113,4| 105,2 98,2 109,0
2011 110,4 116 107 102,4 114,6
2012 113,3| 120,5| 111,1 109,5 124,4
3.3.2 Vzdélanostni struktura
BCR  MKrélovéhradeckykraj M Okres M Rychnovnad Knéznou M Kostelec nad Orlici

45,00%

40,00%
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Graf 9 Porovnani vzdélanostni struktury podle dosazeného vzdélani

Na grafickém vyjadfeni je vidno, Ze v porovnani s krajem a celym statem je na tom zejména v poctu
v a v O v v vwvrs 7 ’ . v v
vzdelanych osob mésto a okres hure nez vyssi celky. V porovnani s okresem je vsak na tom meésto

Kostelec nad Orlici I1épe.
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3.3.3 Rodina

Rodinna politika je kli¢ova pro rlst poltu obyvatel a zvraceni negativniho trendu poklesu obyvatel.
V opatfeni pro rodinnou politiku jsou kliCova predevsim opatieni pro sladéni rodinného a profesniho
Zivota, nebot péle o déti pfedstavuje z pohledu Zeny handicap pfi uplatnéni na trhu prace.

Pocet dokoncenych byt

120 113
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Graf 10 Pocet dokoncenych bytli v casové Fadé

Na grafu je vidét trend rostouciho poétu vystavby byt v porovnani s klesajicim po¢tem obyvatel jde
o zajimavy trend. Podil rodinnych dom{ na bytové vystavb& mé rostouci trend a obvykle presahuje
bytovou vystavbu v bytovych domech.

195

190

185 /
180 /
175 /

170 //

165 -

160

155

150

145 - - - - - .
2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013

Graf 11 Pocty déti v MS

Naopak trend poctu zakl v zékladnich $kolach je klesajici, ale to se zcela ZJevne zméni, kdyz déti
z MS dorazi do zakladnich $kol. Je tfeba se tedy kapacitné prlpraV|t na zvy3eny pocet zakl prvnich
tfid. I ze statistik mésta je zfejmy trend, ktery je zaznamenam jiz na Urovni kraje i okresu. Pokles
74kl ve vyssich Skolach, ale proti tomu nérdist 2akd v matefskych $kolach.

V rdmci zkoumani problematiky bylo zjisténo nasledujici.

Projekt je spolufinancovan z Evropského socialniho fondu Stranka 19 z 38

Operacni program: Lidské zdroje a zaméstnanost



S P OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
ey [ ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

(— 4 fond v CR EVROPSKA UNIE
Inovativni (Fad ve mésté Kostelec nad Orlici, CZ.1.04/4.1.01/89.00020 Webova verze strategie rozvoje mésta

Tabulka 13 Pocty narozenych déti

Obdobi Pocty déti

1. 9. 2007 - 31. 8. 2008 | 67 D_Ie prehledu poctl déti narozcven;’/chvleog,_telc,i n‘:ald,OrIici,
viz tabulka vlevo, bude pocet déti prichazejicich do

1.9.2008 - 31. 8. 2009 | 70 , " , N

1. 9. 2009 — 31. 8. 2010 | 69 prvnich trid stagnovat nebo mirne klesat. V lonskem
= = Skolnim roce byla navysSena kapacita MS Krupkova o 25

1.9.2010 - 31. 8. 2011 | 61 mist. Je ale pfijimano vice déti mladsich Ctyr a tfi let.

1.9.2011 - 31.8.2012 | 59

1.9.2012 - 31.8.2013 | 64

Ve mésté jsou celkem tyto zakladni skoly:

ZS na ulici TyrSova
ZS na ulici Pelclova
e 7S Gutha - Jarkovského na Palackého nameésti

Tabulka 14 Kapacita zakladnich skol

Zakladni skola Kapacita

ZS na ulici Tyrdova 48 (dle internich zdrojG)

ZS na ulici Pelclova 140 (dle vyroc¢ni zpravy skoly)
ZS Gutha - Jarkovského na Palackého namésti 723 (dle vyrocni zpravy skoly)

Tato kapacita je zcela zFejmé dostateéné nastavend k zvladnuti nartstu déti.

3.3.4 Zavéry

Hlavni problémy:

Starnuti populace

Rostouci prdmérny vék
Klesajici pocCet obyvatel

Chybi koncep¢ni politika rodiny
Pozitiva:

Nizka cena realit

Pozitiva

Rostouci bytova vystavba

Existence sluzby mésta hlidani déti
Dobre dimenzované MS

Dostatek moznosti vyZiti matek s détmi
Seniorské hristé
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3.4 Bezpecnost
3.4.1 Kriminalita

Okres Rychnov nad KnéZnou patii mezi regiony s nejnizsi kriminalitou vibec v rdmci celé Ceské
republiky.

Celkem
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Graf 12 Celkovy pocet krimindalnich &in& v okrese Rychnov nad KnézZnou

RozloZeni trestné ¢innosti je pak nasledujici.

Mravnostni delikty
1%

Graf 13 Rozdéleni trestnych ¢int
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Objasnénost v okrese Rychnov nad Knéznou je pak 54%, coz je nadprdmérné mnozstvi objasnénych

r v. O s Ve s . v v v . o v
trestnych Cinu. V porovnani s ostatnimi okresy okres Rychnov nad Knéznou nevybocuje z prumeru
svého okoli.

Né&sledujici tabulka ukazuje korelaci mezi investicemi do bezpecnosti a poctem trestnych &ing.
Tabulka 15 Pocet trestnych ¢iné v porovnani s investicemi do bezpeénosti

Pocet trestnych cint Investice do bezpecnosti
2008 697 5626 700 K¢
2009 629 5 680 060 K¢
2010 576 5 805 440 K¢
2011 614 11 332 070 K¢
2012 582 5250 470 K¢

V tabulce je zieteln& vidét, Ze investice do bezpecnosti vedou k poklesu trestnych &ind.
Tabulka 16 Piestupky a jejich pocet v ramci povéfené obce Kostelec nad Orlici

Pirestupky Pocet
2010 2011 2012 2013

Proti vefejnému poradku 7 22 17 18
Proti obanskému souziti 144 203 100 116
Proti majetku 59 63 43 42
Na Useku ochrany pred alkoholismem a jinymi toxikomaniemi 2 6 3 2

Ve vdech sledovanych kategoriich je vidét narlst prestupkl v roce 2011 ve srovnani s predchozim
rokem, ale po investicich do$lo ke zFetelnému poklesu poétu pachanych prestupkl a hlavné se tento
trend jevi setrvalym.

3.4.2 Zavéry
Hlavni problémy:

e Uprchlicky tabor
e Vyloucené lokality

Pozitiva
e Investice do bezpecnosti
o Pokles kradeZi a nasilnych tr. &nd
e Plan prevence kriminality
e Dobra prace MP

3.5 Socialni a zdravotni sluzby

Socialni sluzby obecné zahrnuji tfi zakladni oblasti. Jedna se o socialni poradenstvi, sluzby socialni
péce a sluzby socidlni prevence. Mohou byt poskytovany formou terénni, ambulantni nebo
pobytovou, pficemz jednotlivé formy jsou kombinovany tak, aby findlné byla socialni sluzba zajisténa
maximalné efektivné.
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3.5.1 Poskytovatelé
Tabulka 17 Poskytovatelé socialni sluzeb v ramci SO ORP

v
o
0)¢
o
~+

Typ sluzby

Centra dennich sluzeb

Denni stacionare

Tydenni stacionare

Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim
Domovy pro seniory

Domovy se zvlastnim rezimem
Chranéné bydleni

Azylové domy

Domy na pll cesty

Zarizeni pro krizovou pomoc
Nizkoprahova denni centra
Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez
Nocleharny

Terapeutické komunity

Socialni poradny

Socialné terapeutické dilny

Centra socialné rehabilitacnich sluzeb
Pracovisté ranné péce

Intervencni centra

Sluzby nasledné péce

O|O|O0|O0|+H|O|0O|O0|O0|0C|O|O0|O|+H|IN|O|O|H|H

o

Dostupna zdravotnicka zafizeni jsou v rdmci mésta Kostelec nad Orlici uvadéna nasledné.
Tabulka 18 Druhy zdravotnickych zafizeni

Druh zafizeni  Pocet

Samostatna ordinace praktického Iékafe pro dospélé 3
Detasované pracovisté samostatné ordinace praktického Iékare pro dospélé 1
Samostatna ordinace praktického |ékare pro déti a dorost 2
Samostatna ordinace praktického Iékafe - stomatologa 4
Samostatna ordinace praktického Iékare - gynekologa 3
DetaSované pracovisté samostatné ordinace praktického lékare - gynekologa 0
Samostatna ordinace |ékafe specialisty 5
DetaSované pracovisté samostatné ordinace Iékare specialisty 3
Ostatni samostatna zafizeni 2
DetaSované pracovisté ostatniho samostatného zafizeni 1
Zarizeni |ékarenské péce 3
3.5.2 Zavéry
Hlavni problémy:
e  Chybéjici Sirsi spektrum socialnich sluzeb
Pozitiva:
e Dobré socidlni zajisténi
e Dobré pokryti zdravotnimi sluzbami
e Novy dim s pelovatelskou sluZzbou
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3.6  Kultura a cestovni ruch
3.6.1 Navstévnost

V ramci okresu Rychnov nad Knéznou je pak situace nasledujici
Tabulka 19 Pocet navstévnik(l v ramci okresu a spravniho obvodu obce

Okres SO ORP Kostelec nad Orlici

Rok Pocet Primérna doba Pocet Primérna doba
navstévnikd pobytu navstévnikd pobytu

2000 79 715 5,6 3 867 4,3
2001 87 890 4,8 4 859 5,3
2002 92 132 4,8 4 219 4
2003 78 531 4,6 2997 3,8
2004 76 450 4,5 3748 3,6
2005 85 263 4,8 4512 4,4
2006 89 043 4,5 5790 4
2007 87 119 4,2 4 439 3,5
2008 80 074 4,2 4 392 3,5
2009 65 752 4,2 2 540 3,8
2010 64 841 4,4 2521 3,4

V celém okrese i spravnim obvodu obce je zfetelny Ubytek hosti a zkraceni délky pobytu, coz je
negativni trend, protoze cestovni ruch pfrinasi do regionu penize a pracovni pfilezitosti.

Kostelec nad Orlici Pocet navstévnikd == Rychnov nad Knéznou Pocet navstévnikd
—— Linedrni (Kostelec nad Orlici Pocet navstévnik) e | inearni (Rychnov nad Knéznou Pocet navstévnik()
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Graf 14 Srovnani trendu navstévnosti mésta Kostelec nad Orlici a Rychnov nad Knéznou

Z grafu je zietelné, ze mésto Rychnov nad KnéZnou ma tendenci zvy3ovat pocet navitévnikl, kdezto
obec Kostelec nad Orlici ma celkovy trend smérem k poklesu. Konec grafu sice napovida zastaveni
poklesu navstévnosti, ale vzhledem k turistické atraktivité mésta mlZe byt polet navétévnikl ve
mésté vyssi.
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3.6.2 Zavéry

Hlavni problémy:

e Klesajici navstévnost
e  Chybéjici rekonstrukce SK Rabstejn

Pozitiva:
e Turisticky atraktivni prostredi
e Tradi¢ni kulturni akce
e Dobré napojeni na cyklostezky
¢ Dobfre fungujici I-centrum

3.7 Zivotni prosttedf
3.7.1 Odpad

Na Uzemi mésta Kostelce nad Orlici je nakladani s odpady upraveno Obecné zévaznou vyhlaskou c.
3/2012, kterou se stanovi systém shromazdovani, sbéru, prepravy, tfidéni, vyuzivani odstrafovani
komunalnich odpadt, vznikajicich na Gzemi mé&sta Kostelce nad Orlici a jeho ¢asti - Kostelecka Lhota,
Koryta, Kozodry, vC¢. systému nakladani se stavebnim odpadem a systému komunitniho
kompostovani, a kterou se rusi obecné zavazna vyhlaska ¢. 2/2001, 1/2005 a 4/2010.

Tabulka 20 Rozlozeni komunalniho odpadu

2007

2008

2009

2010

2011

Kategorie / rok

Objemny odpad 67,98 34,33 | 279,53 325,9 299,48 305,29
Biologicky RO 183,39 573,86 | 553,18 538,26 587,91 85,76
Smésny KO 1793,808 | 1848,969 | 1686,1 | 1600,465| 1512,519 | 1579,559

V grafickém vyjadreni je pak zifejmy pokles smésného komunalniho odpadu, coz je pozitivni zprava

v e v ’ v . 7 v . o AT . z ’
pro zivotni prostfedi a mésto Kostelec nad Orlici se tak zlepsuje v dulezitém environmentalnim
kritériu.
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Graf 15 Smésny komunalni odpad

V rdmci tfidéni odpadd je vidét velmi pozitivni trend zvy$ovani objemu roztiidéného odpadu.
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3.7.2  Kvalita ovzdusi
Legenda:
e S02 - oxid sificity
NO2 - oxid dusicity

e PM10 - pevné Castice Ci pevné prachové Castice. Jedna se o drobné Castice pevného
skupenstvi rozptylené ve vzduchu, které jsou tak malé, Ze mohou byt unaseny vzduchem.
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20,00

M Hradec Kralové
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M Trutnov
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0,00
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Graf 16 Porovnani kvality ovzdusi v okresech

3.7.3 Zavéry
Hlavni problémy:

e Relativné dobré prostredi
Pozitiva:

e Plynofikace mésta
e Dobfre fungujici svoz odpadu
e Absence zésadnich zdroji smogu
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4 Subjektivni analyza

Analytické schlizky s vyznamnymi pfedstaviteli vefejného
zivota, které probihaly formou osobnich setkani a
prezentaci nézord respondentll v hovoru s konzultanty.

Dotaznikové Setfeni pro oblany Kostelec nad Orlici, ve
kterém se mohli vyjadfit ke strategickym zadmé&rim
mésta.

SWOT analyza - vyhodnoceni slabych a silnych stranek
feSeného Uzemi a prilezitosti a hrozeb, které stoji pred
reSenym Uzemim.

Oblasti k reSeni pak jsou definované okruhy témat,
kterymi je vhodné se v ramci navrhové Casti zabyvat
(vyuzivani silnych stranek, eliminace slabych stranek,
vyuzivani prilezitosti a odvraceni hrozeb, nebo jejich
nasledkd).

4.1 Dotaznikové setreni

- V rdmci zpracovani zamérd se tym pro realizaci ndvrhu strategie mésta
10 nejlip obratil na oblany s prosbou o vyjadfeni se k zadmérim mésta.
Vzhledem k poctu se jako nejvhodnéjsi forma jevi dotaznikové Setreni.
Dotazniky byly vytistény a také umistény v elektronické podobé na
webové stranky mésta.

Respondenti v kazdé oblasti znamkovali svou spokojenost podle
stupnice 0 nejhorsi a 10 nejlepsi, jak je vidét na obrazku. Celkové
hodnoceni bylo potom posuzovano
podle stupnice uvedené ve schématu.
Z hlediska mésta je pak nutné se 9-10 vyborné
zabyvat primarné zejména oblastmi
hodnocenymi jako velmi $patné (i 7-8 dobré
Spatné a snazit se vylepsit skutecnosti
hodnocené jako uspokojivé. Naopak 4-6 uspokojivé
fhrE vyborné nebo dobré je nutno udrzet
0 nejhur v daném stavu. 3-4 Spatné

V  rédmci dotaznikd méli obcané 0-3 velmi Spatné

anonymni moznost se také vyjadfit k tomu, co oni sami povazuji za
o T4 v
dulezité, aby mésto vykonalo.

Spokojenost obyvatel s celkovou situaci ve mésté je uvedena v nasledujici tabulce, ktera ukazuje,
ze obyvatelé jsou pfevazné mirné spokojeni se situaci v obci. Klicovym zavérem je, ze pocet velmi
spokojenych prevysuje celkovy pocet obou kategorii nespokojenosti.

Tabulka 21 Mira spokojenosti se situaci v obci

velmi spokojen mirné spokojen mirné nespokojen velmi nespokojen

21% 1 63% 1 14% ¥ 2% &

Respondenti jako klicové hodnoti mezilidské vztahy a na druhém misté nejcastéji voli zaméstnani.
o T4 . ’ z ’ e 7 z ’
Jako naprosto nedulezité se jevi téma mistniho planovani.
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Tabulka 22 Kvalita Zivota (fazeno podle znamky)

DiileZitost |

mezilidské vztahy 10 3 5 2 5 2
zameéstnani 9 6 3 4 3 2
verejné sluzby 2 6 6 8 5 0
mistni planovani 1 3 0 0 3 20
zajmy a zaliby 0 2 9 8 5 3

V dalsi ¢asti dotazniku lidé moznost oznadmkovat své mésto. Za jednotlivé oblasti jsou vypocteny
o v 7 s 7. s v v T4 . O v ’
prumerné znamky, které jsou uvedeny nasledovné razeno od nejlépe k nejhure hodnocenym.

Tabulka 23 Znamky za oblasti

8,00

Oblast Znamka 7,02
7,00 +

Vefejné sluzby 7,02 6,34

— - 6.00 1 5,79

Zivotni prostredi 6,34 ’

o Y 4,90

Zivot ve mesteé 5,79 5,00 -

Ovlivnéni chodu obce 4,90 400 | 3,92 3,87
3,00 7
2,00 -
1,00 1
0,00 - T T T T T _——

Vetejné sluzby Zivotni Zivotve mésté  Ovlivnéni Ekonomika Bezpeénost
prostiedi chodu obce

Graf 17 Znamky za oblasti

Lze tedy konstatovat, Ze jako nejkriti¢téjsi oblasti obané vnimaji:

e Bezpecnostni situaci
e Ekonomickou situaci s ohledem na podporu novym podnikatelskym zamé&rdm

Primé&rny vék respondentl byl 37,1 let.
Nize uvedené kolacové grafy ukazuji rozlozeni podle kategorii:

e Pohlavi
e Typ zaméstnani

Nezaméstnany
10%

Graf 18 Respondenti podle pohlavi Graf 19 Respondenti podle zaméstnani
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4.2 Analytické schlzky

V rémci pfipravy analyzy byly provedeny analytické strukturované rozhovory s jednotlivymi zastupci
politického, spoletenského a ekonomického Zivota ve mésté. V rdmci rozhovoru byly zjistovany
priority k Feseni a subjektivni potfeby skupin reprezentovanych zastupci.
Vysledky:
18 silnych stranek
9 slabych stranek
11 prilezitosti
11 hrozeb
71 ndmétd na projekty
12 navrhd motta mésta
11ndmétd k vizim mésta
Nejcastéji sklonovana témata jsou:
e Problematické souZiti s uprchliky a romskou komunitou
e Obchvat mésta
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Silné a slabé stranky jsou vnitfni faktory rozvoje, to znamena skutecnosti s pozitivnim, ¢i negativnim
. . z O v v v ’ . ’ . ’ v
vlivem na rozvoj, které muze primo ovliviiovat svymi rozhodnutimi vedeni mésta.

Prilezitosti a hrozby jsou vnéjsi faktory rozvoje, to znamena skutecnosti s pozitivhim, ¢i negativnim
vlivem na rozvoj, které nemdze pfimo ovliviiovat svymi rozhodnutimi vedeni mésta.

Tabulka 24 SWOT matice z analytickych schiizek

Silné stranky

S1.
S2.
S3.
S54.
S5.
S6.
S7.
S8.
S9

S16
S17

O1.
02.
03.

04.
05.

06.
07.
08.
09.

O11

S18.

010.

Dobré turistické zdzemi a vybaveni
Dobré pokryti sluzbami

Zestihleni Urfadu

Minimalni dluhova sluzba
Vybudovany kamerovy systém
Personalni obména v PO mésta
Hotové zatepleni skol a Skolek
Vynikajici ZUS

. Zvysené portfolio socialnich sluzeb
S10.
S11.
S12.
S13.
S14.
S15.

Novy dim pro pecovatelskou sluzbu
Mésto se stalo ORP

Nizké zadluzeni mésta

Vyborna podpora sportu méstem
Dobré podminky k bydleni

Méstska zastavba plynule prechazi do
rekreacni zony

. Dobré hospodareni mésta

. Mésto vhodné investuje a postupuje u
zlepSovani bezpecnosti

Vyborna komunikace mezi podnikateli a
vedenim meésta

Prilezitosti

Vysoka zaméstnanost
Dobra dopravni obsluznost

Blizkost zdvodu Skoda
zaméstnanost

Dobra zaméstnanost

Kostelec nad Orlici je centrem pamatek ve
mésté i okoli

Vyborné skolstvi

Novy most spojujici mésto s okolim
Turisticky zajimava oblast

Postavena tenisova hala

Brana do Orlickych hor

. Hustd sit nauénych stezek

Auto tahne

‘ Slabé stranky ‘

W1.Stary chatrajici vodovodni rad

W2.Prondjem vodovodd a kanalizaci

W3.Dozivajici verejné osvétleni

W4.Zastaravajici  technika v
sluzbach

W5.Horsi stav ovzdusi

W6.Nedostatecna kapacita skolek

W7.Chybéjici verfejna doprava do okrajovych
Casti

W8.Chatrajici sportovisté

W9.Stagnujici bytova vystavba

technickych

Hrozby ‘

T1.
T2.

Velké dopravni zatéz mésta

Bezpecnostni hrozba v podobé vyloucenych

lokalit a uprchlického tabora

Vznikajici vyloucené lokality u centra mésta

Velmi slaba cinnost statni policie

Vznik ubytoven pro neptizplsobivé

Zvy$ujici se Utoky nepfizplsobivych

obyvatel na déti a dlichodce

Spatna dislokace zdravotnich zafizeni diky

zruseni polikliniky

Vznikajici ubytovny pro socialné slabé

Spatna prace statni policie pfi udrzovani

poradku

T10. Nizky prispévek na bezpecnost za
existenci tabora (nadklady na MP jsou
mnohem vyssi)

T11. Nekoncepcni legislativa

T3.
T4.
T5.
T6.

T7.

T8.
TO.
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5 Vize mésta

Zakladnim mottem mésta je: ,Kostelec nad Orlici srdce Evropy".

Vize je slovni popis stavu, kterého by mélo mésto Kostelec nad Orlici dosdhnout na konci obdobi
vytyCeného strategickym planem rozvoje. Vize mésta je pak definovana nasledovné:

Kostelec nad Orlici je idedlnim mistem pro Zivot vsech svych
obyvatel. Zaméruje se predevSim na plnéni jejich potfeb,
podporuje pro né rozvoj sluzeb, zabezpecuje kvalitni
predskolni a zakladni vzdélani v souladu s modernimi trendy,
zabezpecluje bezpeli pomoci méstské policie, podporuje
bytovou vystavbu, stara se o seniory. Pfi cesté k tomuto cili
budou respektovany zasady trvale udrzitelného rozvoje. To
znamena hledani optimalni rovnovahy mezi hospodarskymi
podminkami, sociadlnimi potfebami a ochranou Zzivotniho
prostfedi mésta pfi zachovani, pfipadné rozvinuti, téchto
zivotnich hodnot pro pfisti generace.

Pro lidi v Kostelci nad Orlici budeme spolec¢né budovat
bezpecné, Cisté a krasné prostfedi s Sirokou nabidkou
pracovnich prileZitosti. Mésto bude podporovat rozvoj
turistiky a péce o krajinu. S ohledem na tyto potieby bude
vhodné investovano do budovani méstské infrastruktury a podporovat tyto snahy poradanim
spolecenskych a kulturnich akci.

Mésto efektivné podporuje hospodarsky rist budovanim a zajisfovanim vhodnych podminek pro
rozvijeni podnikatelskych aktivit na Gzemi mésta, pom&ha ptichodu novych investorli a také
podporuje stfedni a malé podnikani zejména v oblasti cestovniho ruchu.

Mésto zaméri pozornost na praci s détmi a mladezi, mésto bude podporovat lidi a organizace, které
jsou ochotni vénovat svij volny &as praci s détmi a mladeZi, aby byl podpofen populaéni rist a
zajistén harmonicky rozvoj a pokryti potfeb obyvatelstva vSech vrstev. Dalsi ohroZzenou skupinou
jsou seniofi, jejichz zafazeni v rdmci program( aktivniho stafi bude v centru pozornosti, zejména ale
také s ohledem na zajisténi kvalitni socialni a zdravotni péce.

Zachovani vynikajici Urovné zivotniho prostredi se stane zakladni hodnotou c¢innosti mésta, pfricemz
jeho ochrana bude vhodné skloubena s pfirozenymi hospodafskymi potifebami GUzemi a zachovani
zasad socialni soudrznosti. Mésto pfi budovani dopravy bude odvadét tranzitni dopravu z centra
mésta, budovat bezpecné zény s omezenou dopravou, podporovat rozvoj cyklostezek a snizeni
hlu¢nosti.
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6 Strategie rozvoje

Strategické cile vychazi ze sestavenych matic SWOT a dal3ich analytickych podkladd. Strategické cile
jsou rdmcem aktivit, projektd nebo opatteni vedoucich k zadoucimu U&inku nebo cili. Jde zejména o
podporu silnych stréanek ¢i jejich udrzeni, eliminace ¢i omezeni slabych stranek, pfiprava reakce na
rizika a vyuziti nabizenych pfilezitosti.

Ekonomika a Socialni politika a

Rozvoj mésta podnikani sluzby

Kvalita zivota

Finanéni stabilita Zaméstnanost Demograficky

. Vzdélavani
rozvoj

Vybavenost Podpora podnikani Rodinna politika

Volny cas

Podpora

Sluzby mésta e NE rTE Bydleni

Doprava Rozvojové plochy Komunitni

plénovani Spolecensky zivot

Energetické
hospodarstvi

Socialni
zaclenovani

Publicita a

Péce o zdravi propagace

Bezpecnost

Zivotni prostredi

Obrazek 6 Strategické cile a prioritni osy
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6.1 Strategie rozvoje prioritni osy Rozvoj mésta
6.1.1 Financ¢ni stabilita

Stabilita rozpoctu mésta je kliCovym cilem a musi byt sledovano obzvlasté peclivé. Hlavni ucelem je
udrzeni investi¢niho potencialu lokalnich vefejnych financi. Pokud mésto bude ve finanéni krizi, da se
logicky dovodit, ze kvalita Zivota v obci vyrazné poklesne. Cilem je také posileni role mésta jako
vefejnopravni korporace formou umistovani kapitdlu a podpory aktivit na izemi mésta.

V rdmci dotaénich titull spolufinancovanych z ESF a ERDF je mozno nalézt takové, které jsou uréeny
k podpofe mistni samospravy a jejich projektl, a to v Integrovaném operac¢nim programu IOP a
Operacnim programu lidské zdroje a zaméstnanost. Tyto projekty pak Ize uc¢inné vyuzit pro potieby
Ufadu nebo spravovaného mésta a docilit tak Uspory prostfedkl z rozpoétu dotéeného mésta.
Spolufinancované aktivity také podporuji projekty, které by mésto v soucasné ekonomické situaci
nebylo schopno financovat samostatné nebo by je nerealizovalo vibec. Tento cil je vak pIné zavisly
na tom, jaké vyzvy budou vypsany z centra s malou moznosti ovlivnéni zaméreni dotace.

6.1.2 Vybavenost

Jednim z hlavnich cill rozvoje ob&anské vybavenosti je dobudovani infrastruktury tak, aby slouzila
ke zvyseni kvality zivota obyvatelstva. Na zakladé vyhodnoceni potfebnosti dobudovani verejné
infrastruktury v jednotlivych mistnich castech, zohlednujiciho zejména pozadavky na bezpeclnost
obyvatel, bude postupné rozhodovano o pfipravé a realizaci jednotlivych investi¢nich akci.

Cilem mésta je zejména dobudovani Upravny vody ¢i doplnéni napojeni na kanalizaci, dalsi efektivni
vyuziti budov v majetku mésta. DalSim cilem je komplexni rozvoj komercnich ploch pro podnikani.

6.1.3 Sluzby mésta

Udrzba a péce o mésto je hlavni ndpini ¢innosti méstského Gradu at uz jde o Udrzbu mistnich
komunikaci, svoz odpadu ¢ Udrzbu zelen&. Cilem je zachovani provoznich vydaji na udrzbu
meéstského majetku. V ramci sluzeb Udrzby a péce o mésto je nutnd renovace arealu technickych
sluZzeb a obnova strojového parku. Zkvalithovani péce o Cistotu a Udrzbu mésta bude zajistovano
postupnou modernizaci vybavenosti technikou a ptizplsobovanim organizace prace aktualnim
potfebam mésta.

Mésto se také bude zamérovat na podporu budovéni eGovernmentu v rédmci svych organizaci.
Strategickym cilem je racionalizovat administrativni procedury, zajistit jejich vétsi efektivitu a
transparentnost, minimalizovat byrokratické prvky uvnitf verejné spravy, zajistit adekvatni vyuzivani
ICT tak, aby bylo mozné bezpecné sdileni dat organy verejné moci.

Mésto bude podporovat vysSsi dostupnost sluzeb mésta, ale vzdy v rdmci svych finanénich moznosti
tak, aby nedochazelo k poruseni financni stability.

6.1.4 Doprava

Tento cil sleduje rozvoj dopravy ve mésté v jeho okoli. Neexistuje Cinnost, kterd by nevyuzivala
silni¢ni nebo Zeleznicni sité. Spojeni s okolim zavisi na politice kraje a statu v ramci budovani dopravni
infrastruktury a silnic, kterymi je mésto spojeno s okolim.

V soucasné dobé je fedeno prizplsobovani prepravni kapacity mistnich komunikaci dopravnimu
zatizeni vétsinou prostrednictvim Uprav podminek provozu zménou dopravniho znaceni. Blizi se doba,
kdy ucinnost téchto opatreni bude vycerpana. Cilem je odklon tranzitni dopravy z centra mésta a
zamezeni projizdéni kamidnt stfedem mésta. Mé&sto v této véci vyuZije maximum svych moznosti a
na krajské Ci statni drovni bude provadét lobovani za vystavbu a opravy silnic.

Dalsi oblasti je starost a pé&e o mistni komunikace, Uklid snéhy a oprava chodniki tak, aby byl
zachovan rozumny kompromis mezi finan¢nimi moZnostmi obce a kvalitou této péce. Bude zavedeno
viceleté planovani udrzby a oprav pro efektivni vyuziti zdrojd. Mésto bude Fidit komunikaci s dal&imi
zainteresovanymi stranami, aby nedochazelo k duplikaci ¢ vzajemné protichldnosti planQ udrzby.

6.1.5 Energetické hospodarstvi

Mésto organizuje nakupy energii prostrednictvim elektronickych aukci pro jednotlivé méstské
organizace i pro obce z okoli, které o tuto sluzbu projevi zadjem. Timto zplsobem se dosahuje Uspor
na vydajich za energie. Mé&sto bude v tomto zpusobu ndkupu energie pokracovat déle, ale bude
provadét porovnavani vysledkd tohoto zplsobu nakupu s ostatnimi zpUsoby uzavirani smluv na
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nakup energii. Mésto bude podporovat zateplovani a omezovani energetickych ztrat na vsech svych
budovach.

6.2 Strategie rozvoje prioritni osy Ekonomika a podnikani
6.2.1 Zaméstnanost

Udrzeni vlastni zaméstnanosti a s ni souvisejici nezaméstnanosti jsou jednim z nejdileZit&jsich cild
pro zvysovani zivotni Urovné obyvatel mésta Kostelec nad Orlici. Hlavnim cilem je se soustfedit na
stabilitu prostfedi, omezovat neocekdavané zmény a celkové prispivat k vytvareni podminek pro
smysluplnou ekonomickou ¢innost.

Nezaméstnanost zplsobuje socialné patologické jevy a diky ni neni vyuzivén potencidl obce, omezuje
kupni silu a tim i vyuzivani sluzeb. Nezaméstnanost je klicovy ukazatel socialni situace v obci. Pro
omezeni nezaméstnanosti mladych lidi s vysokoskolskym vzdélanim jsou nutné investice nebo vyuziti
dotaénich programi zamérenych na ziskani praxe.

Nezaméstnanosti jsou nejvice ohrozeny skupiny lidi s nizSim vzdélanim a tim padem nizsi moznosti
vybéru ¢ adaptace na pracovni podminky vytvarené trhem. Jednim z néstroji pro podporu
znevyhodnénych skupin obyvatelstva je vytvareni vefejné prospésnych pracovnich mist s podporou
socialni politiky statu.

6.2.2 Podpora podnikani

Podpora podnikani je o podpofe podnikatelskych aktivit a diverzifikaci podnikatelskych obord ve
meésté. Hlavnim cilem je obratit negativni trend stoupajici nezaméstnanosti a snizujici se kupni sily.
ProtoZe nové sluzby mohou prinést méstu nové prileZitosti a s tim i nova pracovni mista.

Podporou novych podnikl se rozumi predevéim usnadné&ni zahajeni podnikani pomoci, radou, jak se
vyporadat s nékterymi specifiky a zivotnimi situacemi. Cilem je vytvofit prostfedi pro pratelské
k podnlkam Soudésti podpory novych podnikl jsou také vybudované prostory pro podnikani, tzv.
pridmyslové zény. Cilem je podpora zaklddani malych firem, protoze tyto malé spole¢nosti tvori v CR
60% zaméstnanosti.

Zakladnim krokem je zajisténi funkéniho uspofadani mésta (Uzemni plan), které bude vytvaret dobré
podminky pro rozvoj jednotlivych sektord podnikani. Nasleduje zajisté&ni potfebné dopravni
dostupnosti ¢asti mésta, které jsou plné, nebo Castecné vyuzivany k podnikani, véetné zajisténi
dostatku parkovacich kapacit.

Konkurenéni prostiedi ddvd moznosti uspét vice podnikateldm a rozvojem sluzeb & pfileZitosti
prispiva k zasadnimu rozvoji regionu. Mésto v této souvislosti bude omezovat stdnkovy a podomni
prodej, nebot tyto formy prodeje nejsou svazany s regionem nebo méstem.

6.2.3 Podpora cestovniho ruchu

Cestovni ruch znamena pfiliv penéz a vznik novych pracovnich prilezitosti. Je také zdrojem dani a
poplatkd pro obecni rozpocet, které Ize investovat do zachovani pfirodnich kras tak, aby zlstaly
zachovany pro budouci generace.

Na centrdlni urovni plsobi od 1. dubna 1993 ptispévkova organizace Ministerstva pro mistni rozvoj
Ceska centrdla cestovniho ruchu - CzechTourism. Zakladnim cilem CzT je propagace Ceskych zemi
jako destinace v zahranici i v ramci statu. Jejim hlavnim Ukolem je predevsim vytvareni propagace
republiky a jeji prosazovani na domacim a zejména zahrani¢nim trhu. Tento Ukol pIni formou
propagac¢ni, reklamni a inzertni ¢innosti, pofddanim vystav a workshopl, vydavatelskou a
nakladatelskou cinnosti neperiodickych tiskovin, prekladatelskou cinnosti, zpracovanim analyz,
distribuci a prezentaci informaci, zprostfedkovatelskou cinnosti v oblasti informatiky, obchodni
&innosti, pfednadkovou a poradenskou ¢&innosti a vyrobou obrazovych a zvukovych nosiéQ.

Na marketingovou podporu cestovniho ruchu na krajské urovni (sbér a aktualizace dat, prizkum
navstévnosti, prizkum podnikatelského klimatu, navazani spoluprace mezi vefejnym a soukromym
sektorem) véetné& podpory propagace a prodeje produktd cestovniho ruchu a ¢&innosti krajského
destina¢niho managementu byla zaloZzena Centrala cestovniho ruchu, jejiz prace se mésto bude
aktivné Gcastnit.

Hlavnim cilem rozvoje cestovniho ruchu je podpora investic do ochrany zivotniho prostfedi, zajisténi
toku kapitalu do mésta a vzniku pracovnich pfilezitosti v souvislosti s cilem. Cestovni ruch ma zasadni
vliv na rozvoj sluzeb v obci a tim bude ziskan profit z rozvoje sluzeb i pro mistni obyvatele.
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Aby meésto bylo stale pritazlivé pro turistiku, je kromé propagace nutné, aby mésto podporovalo
obnovu pamatek. Soucasti snahy o podporu cestovniho ruchu bude také vhodna podpora budovani
cyklostezek a kooperace se soukromymi podnikateli na celkovém rozvoji sluzeb podporujici a
navazané na cestovni ruch.

6.2.4 Rozvojové plochy

Nelze vlibec hovofit o rozvoji podnikéni bez prostorové podpory takového snazeni. Mésto musi
vytvaret podminky pro investice pfinasejici vznik novych pracovnich mist. K tomu je tfeba mit v
Uzemnim planu vymezeny dostatek rozvojovych ploch pro investice pfinasejici nova pracovni mista.
Nasledné je tfeba vyresit, ¢i Fesit problematiku vlastnickych vztahl a napojeni na potiebnou veiejnou
infrastrukturu.

6.3 Strategie rozvoje prioritni osy Socialni politika a sluzby

6.3.1 Demograficky rozvoj

Obyvatelé mésta jsou naprosto klicovy subjekt socialni politiky. Cilem je zvySeni poctu obyvatel a
udrZeni tohoto ristu, protoZe obyvatelstvo je kli¢ovy pramen rozvoje. Demograficky rist a rozvoj je
hlavni smysl| politiky a tento cil patfi mezi nejprednéjsi cile.

Jednim z vyznamnych skuteénosti je starnuti populace, které je trendem celostatnim. Vidda CR
reagovala na tento problém ve svém usneseni ¢. 8/2008 o Narodnim programu pfipravy na starnuti
na obdobi let 2008 - 2012. Strategie reagujici na starnuti populace by méla vyuzit potencialu starsich
osob a vytvofit mezigeneracné soudrznou spolecnost. Klicovym problémem stafi je nedostatek
socialnich kontaktl ruku v ruce s nedostatkem uspokojujici psychické stimulace a snizenim fyzické
aktivity. Cilem je vyuzit potencidlu starnouci populace ku prospéchu mésta a zajistit starsi generaci
podminky pro aktivni Zivot.

6.3.2 Rodinna politika

Jedna se predevsim o vytvareni podminek pro rodiny, nebot ty jsou hlavnim socidlnim prvkem pro
jednotlivce. Cilem je pfedevsim zatraktivnéni obce jako mista pro zalozeni rodiny a vychovu déti pro
zmeénu nepfiznivého demografického trendu.

Pod pojmem rodinna politika se rozumi souhrn aktivit a opatfeni v celém spektru moznosti. Hlavnim
strategickym cilem je vznik politiky, kterd bude dlsledné uplatfovdna v rdmci obce. Jednd se
predevsim o rozvoj sluzeb hlidani déti, rozvoj materskych Skol a nabidky volnocasovych aktivit.

6.3.3 Bydleni

Bydleni je klicovou soucasti jakékoliv socialni politiky. Tato aktivita ma pfesah do Uzemniho planovani
obce a je klicovou pro udrzeni obyvatel ve mésté, ¢i zvraceni negativniho trendu Ubytku méstské
populace. Mésto ve svém Uzemnim planu bude podporovat bytovou vystavbu a Uzemni plan bude
reflektovat tuto snahu. Dostatek ploch pro stavbu obytnych domd tak povede tak k vy$&i cenové
dostupnosti stavebnich pozemkad.

6.3.4 Komunitni planovani

Praxe zajistovani socialni sluzeb prokazuje, Ze zafizeni nadchazejici se ve mésté zajistuji poskytovani
socialnich sluzeb pro obyvatele mésta i obyvatele okolnich obci. Pro dalsi rozvoj socialnich sluzeb
bude zpracovan komunitni plan rozvoje socialnich sluzeb pro spravni Uzemi vSech obci ORP Kostelec
nad Orlici, ktery bude zahrnovat vyhodnoceni sou¢asného stavu, stanoveni cild a cest k jejich
dosazeni, vCetné stanoveni pravidel potifebné spoluprace dotéenych obci. Je mozné pozadat o dotaci
z fond{ EU na zpracovani komunitniho planu.

Mésto bude také podporovat vétsi integraci méstskych ¢asti (Lhota, Koryta , Kozodry) .
V soucasné dobé jsou dohotoveny nasledujici dokumenty

Aktualizovany Plan socidlnich sluzeb na obdobi 2015 - 2017 je zpracovany pro Kostelec nad Orlici a
navazuje na dokument - Vyhodnoceni planu socidlnich sluzeb Kostelecka za obdobi 2010 - 2012.
Nové rozvojové cile zahrnuji soucasny stav a cestu k jejich dosazeni, vCetné stanoveni potfebné
spoluprace instituci a organizaci. Priority jsou vystupem z jednani pracovnich skupin, které se
zamé&fuji na potfeby seniorl, zdravotné postizenych osob, rodin s d&tmi, mladeZe, prevenci
kriminality a mensin. Dokument navazuje i na Plan prevence kriminality Mésta Kostelec nad Orlici na
obdobi 2013 - 2016.
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6.3.5 Socialni za¢lenovani

Socialni zaclefiovani v ndvaznosti na statni politiku by mélo garantovat, Ze osoby socialné vyloucené
nebo sociadlnim vylou¢enim ohrozené dosahnou prilezitosti a moznosti, které jim napomahaji pIné se
zapojit do ekonomického, socialniho i kulturniho Zivota spolenosti a it zplsobem, ktery je ve
spole¢nosti povazovan za bézny. Zjednodusené feceno, socialné vylouceni jsou ti obCané, ktefi maji
ztizeny pristup k institucim a sluzbam (tedy k instituciondlni pomoci), jsou vylouceni ze
spolecenskych siti a nemaji dostatek vertikalnich kontaktd mimo socialné vylou¢enou lokalitu.
Zakladni charakteristikou propadu na socialni dno je nahromadéni dvodd, které vedou k Zivotni krizi
(ztrata zaméstnani, platebni neschopnost, problémy s bydlenim, problémy déti ve sSkole, nemoc
atd.). Socialné vylouceni lidé obvykle nestoji pfed jednim problémem, ale pred jejich komplexem,
pficemz mnohy z nich by i jednotlivé ohrozoval normalni fungovani ¢lovéka ve spolecnosti. S
postupnym propadem na dno prestdva byt ziejmé, co je plivodnim ddvodem propadu a co jeho
nasledkem.

Mésto bude vstficné v{¢i charitativnim akcim a bude svou autoritou podporovat ochranu slabsich
¢lend spoleénosti. M&sto bude usilovat o preloZeni uprchlického tédbora z mésta a omezeni kriminality
pachané jeho obyvateli.

6.3.6 Péce o zdravi

Péce o zdravi je kliCovou slozkou socialni politiky a je rozvoj zdravotnich sluzeb a jejich dostupnosti
je také ukazatel Urovné vyspélosti. Mésto samo neni vyznamnym hra¢em na tomto poli a jeho role
se omezuje na pfipadné poskytovatele zadzemi praktickym lékafdm v podob& méstskych prostor.
Dostupnost péce je zakladni politikou v ramci celého statu a mésto tu nemdZe hrat vyznamnou roli,
protoze zdravotnictvi je v CR Fizeno centralné a rozhodovaci pravomoci jsou v rukach celostatnich
instituci. Cilem je boj v rémci vlivu o zachovani kli¢ovych prvk{ zdravotni péée a podpora zdravého
zivotniho stylu.

6.4 Strategie rozvoje prioritni osy Kvalita Zivota

6.4.1 Vzdélavani

Vzdélani patfi mezi nejcennéjsi statky nevyjadritelné financni hodnotou, které Ize v lidském ZzZivoté
nabyt. Mésto je pfimo zodpovédné za spravu zakladni skoly. V ramci tohoto cile se bude mésto snazit
o zvyseni vzdélani zvraceni trendu nizsi vzdélanosti v regionu také s ohledem, ze vzdélani tvofi
dileZitou slozku socialnich dovednosti a je nastrojem socialni politiky.

Pribé&zné zkvalitovani preddkolni vychovy na zdkladé osvédéenych novych poznatkd (priklady dobré
praxe, vyména zku$enosti atd.), prizplsobovani vyuky potfebdm a poZadavkim obyvatel mésta a
plnéni pozadavk( statu na zkvalitovani a rozsifovani preddkolni vychovy. Proces vzdélavani je
negativné ovliviiovan dlsledky nezdravého Zivotniho stylu déti a mladeze a neplnénim vychovné role
znacné &asti rodin. Na Urovni mésta je tfeba iniciovat vznik programd pro mené aktivni a meéne
nadané déti se snahou o zapojeni do mimoskolni Cinnosti pofadané ZS a dalSimi organizatory
volnocasovych aktivit.

Mé&sto bude usilovat o vyuziti alokovanych prostfedkl na vzdé&lavani v rémci planovaciho obdobi
2014 - 2020. Tyto prostfedky jsou uréeny na zkvalitn&ni vzd&lavacich program{ a souvisejicich
aktivit. Vzhledem k obtiZnosti ziskani prostfedk( bude mésto své pFispévkové organizace metodicky
vést procesem ziskani a udrzeni dotacnich prostfedkd.

6.4.2 Volny ¢as

Traveni volného Casu smysluplnou aktivitou je zakladni slozkou socialniho zaclefiovani do komunity.
Mit moznost sdileni spolecenského Zivota, vzdélavacich akci nebo sportovnich akci posiluje ducha
mésta a sounalezitosti k nému.

Jedna se o rozvoj veskerych ¢innosti umoziujicich obyvateldm mésta aktivni trdveni volného ¢asu
bez ohledu na to kdo je organizatorem predmétné cinnosti. Mésto tuto oblast rozvoje ovliviiuje
prostiednictvim svych organizaci, respektive podporou ostatnich organizatori volno¢asovych aktivit
prostifednictvim grantového systému umoziujici financovat néklady souvisejici s organizaci
volnocasovych aktivit. Soucasti podpory je i rozvoj neorganizovanych volnocasovych aktivit a
pfiprava vhodnych prostor, tj. détska hfisté, kulturni zarizeni apod.
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Soudasti socialniho Zivota v obci je také spolkovy Zivot spocivajici v aktivité obéanl smé&rem k lep&imu
Ve . e . V. 7’ r ’ v o . v Ve Vo v v v v
zivotu v obci. Cilem je zvysit chut mistnich obcCanu se aktivné podilet na Zivoté ve mésté a spolecnou
praci jej zvelebovat, ozvlastiovat nebo pomoci jinym.

Mésto bude maximalné podporovat smysluplné a spoleCensky pfinosné traveni volného casu pro
vSechny obcany v regionu. Soucasti traveni volného Casu je také podpora vzniku klidovych zén pro
odpocinek.

6.4.3 Kultura

Kulturni zZivot tvofi klicovou slozku polozky kvality Zivota. Na centralni Urovni je podpora kultury
reprezentovana Ministerstvem kultury a jeho granty. V této oblasti vSak hlavni slovo patfi méstu a
jeho schopnosti zorganizovat kulturni akce na svém Gzemi.

Klicova vychodiska pro mésto spocivaji v jeho velikosti, tj. pro pfilakani lidi zvenc¢i musi byt akce
jedine¢né minimalné v ramci Sirsiho regionu idealné celostatné. Dalsi snahou v ramci kulturnich akci
musi byt schopnost pritdhnout lidi do centra déni.

Financovani kulturnich akci patii k nadro¢né&j$im ukoldm, a protoZe na centralni Urovni neni mnoho
dotaénich ptileZitosti, je nutné vyuZivat dobrovolniky. VyuZiti aktivnich ob&and tak vede k p¥imé
Uspore financi, zvy$eni soundleZitosti s mé&stem, ale také k zdlrazné&ni osobitosti obce. Kli¢ovym
zavérem je, ze kulturni politika bude tvofena predevSim na Urovni obce, kde je nutna Siroka
spoluprace se véemi zainteresovanymi osobami, spolky a organizacemi.

6.4.4 Spolecensky Zivot

Cilem je podpora vsech aktivit vedouci ke stmeleni a vytvoreni sounalezitosti s méstem. Klicovym
cilem je vytvareni tradic spocivajici v angazovanosti nebo aktivité obyvatel mésta, coz vede
k silnéjsimu pocitu zodpovédnosti za spravu véci verejnych, ale také zaroven vytvareni atraktivnich
akci pro navstévniky obce.

6.4.5 Sport

Mésto disponuje bohatym sportovnim vybavenim uréenym pro rekreacni sport, ale chybi zafizeni pro
moderni sporty. Vybudovani a udrzovani sportovist je také finan¢né narocna zalezitost a proto mésto
bude podporovat aktivity sportovnich klubl v rdmci svych moznosti.

6.4.6 Publicita a propagace

Hlavnim cilem této oblasti je propagace kulturnich akci a jejich publicita prostfednictvim moznosti
meésta a jeho kulturniho odboru. Soucasti propagace a publicity je i podpora udrzovani a prohlubovani
tradic souvisejicich s regionem.

6.4.7 Bezpelnost

Bezpeclnost z hlediska celostatni politiky je zaloZzena na:

e Zahrani¢ni politice
e Obranné politice
e Vnitfni bezpecnosti

Dvé vySe zminéné politiky nemaji na urovni obce vyznam a neni mozné ho rozumné ovlivnit. Vnitfni
bezpecCnost predevsim spocivajici v praci Policie CR a krizovém fizeni. V soucasné dobé policie nabizi
preventivni programy pro bezpe&nost senior(, ktefi patfi k jedné z nejvice ohroZenych skupin osob
zejména v souvislosti s majetkovou trestnou Cinnosti, nazvany Seniofi sobé. DalSim preventivnim
projektem je napf. AjaxQv zapisnik, ktery pomaha détem na zakladnich Skoldch a jehoz cilem je
zvySovat pravni védomi jiz u déti s ohledem na Sikanu, alkohol a hazardni hry. Dalsi programy jsou
zaméreny predevsim na dopravni bezpecnost a mésto se jich bude aktivné zGcastfiovat v ramci své
bezpecnostni politiky a ¢innosti.

Krizové fizeni je oSetfeno predevsSim podle zdkona ¢. 240/2000 Sb., o krizovém fizeni o zméné
nékterych zakonl ve znéni pozdéjsich predpisl. Krizovym fizenim se rozumi souhrn Fidicich &innosti
organl krizového fizeni zaméFfenych na analyzu a vyhodnoceni bezpeé&nostnich rizik a planovani,
organizovani, realizaci a kontrolu ¢innosti provadénych v souvislosti s pfipravou na krizové situace a
jejich FeSenim nebo ochranou kriticke infrastruktury. Zde je klicova predevsim spoluprace
s hasi¢skym zadchrannym sborem Ceské republiky.

Na poli bezpecnosti se mésto zaméri predevSim na praci méstské policie, kterd bude dbat nad
dodrzovanim vefejného pofadku ve mésté. Hlavni skupinu &ind tvofi rudeni noéniho klidu, drobna
kriminalita jako vandalismus a kradeze, které jsou vSak mimoradné obtézujici. Cilem méstské policie
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tak bude v rdmci legislativnich mantinel udrzet bezpe¢nost ve mésté. Dalsim cilem bude spoluprace
se statni policii, ktera je hlavni bezpe&nostni slozkou a vyuZiti jejich preventivnich programd.
Prevence kriminalnich ¢&ind je zalozena pFedevsim na to, Ze jsou podminky pro jejich pachani ztizeny
a jsou do cesty stavény prekazky jejich uskutecnéni. Hlavnim cilem cCinnosti méstské policie proto
budou preventivni pochlizky a styk s obyvateli mé&sta, pravidelné prohlidky problematickych mist a
spoluprace se statni policii.

Déle se mésto zaméri na vyssi vykon dozor méstské policie nad okrajovymi ¢astmi mésta pro zvyseni
bezpecnosti ve vSech lokalitach.

6.4.8 Zivotni prostfedi

Ochrana zZivotniho prostfedi je soustfedéna na centralni Grovni na nasledujici oblasti:

Ochrana ovzdusi

Voda

Odpadové hospodafstvi

PFiroda a krajina

Financovani ochrany Zzivotniho prostredi

V ramci ochrany ovzdusi Ministerstvo Zivotniho prostfedi v roce 2007 zpracovalo Narodni program
snizovani emisi CR, ktery byl schvalen dne 11. ¢ervna 2007 usnesenim vlady Ceské republiky ¢. 630.
Cilem je snizit rizika pro lidské zdravi, snizit zatéz Zivotniho prostfedi latkami poskozujicimi
ekosystémy a vegetaci a vytvorit pfedpoklady pro regeneraci postizenych sloZek zivotniho prostredi
a pro snizovani. V souvislosti s t&mito cili je kladen dliraz na podporu novych environmentalné
Setrnych technologii a vyuziti potencialu energetickych Uspor.

Odbor ochrany vod Ministerstva Zivotniho prostfedi je Ustfednim vodopravnim Uradem zejména v
nasledujicich oblastech:

e ochrana mnozstvi a jakosti povrchovych a podzemnich vod,
e ochrana pred povodnémi,

P P ’ . r Ve . s Yo . v v o v 7
e planovani v oblasti vod na narodni a mezinarodni urovni v€etné programu opatreni

v

Platny zakon & 185/2001 Sb., o odpadech, klade dilraz na predchézeni vzniku odpadd, stanovi
hierarchii nakladani s nimi a prosazuje zakladni principy ochrany Zivotniho prostredl a zdravi obyvatel
pfi nakladani s odpady. RozsSifené teze rozvoje odpadového hospodarstw v CR byly schvaleny 25.
srpna 2010 viaddou a budou slouZit jako podklad pro pfipravu nové legislativy odpadového
hospodafrstvi v CR.

V ramci ochrany pfirody a krajiny rozliSujeme podle stavajici legislativy, predevsim zakona C¢.
114/1992 Sb., o ochrané pFirody a krajiny, v platném znéni, obecnou ochranu Gzemni a druhl a
zvlastni ochranu Gzemni a druh(. Obecna ochrana pfirody a krajiny ptedstavuje ochranu krajiny,
rozmanitosti druh@, pfirodnich hodnot a estetickych kvalit pfirody, ale také ochranu a &etrné
vyuzivani ptirodnich zdrojd.

Péce o okoli mésta nepatfi primarni do gesce mésta, ale jeho zdjem je, aby nadherny raz mistni
pfirody zUstal zachovén. Do péle o okoli mésta patii predevsim podpora ekologickych aktivit,
turistickych spolkl a ochrancl pFirody.

6.5 Akéniplan

Samotné sestaveni akéniho planu je pojato jako variabilni struktura ze zdsobniku projektd, které
budou podporovat vySe uvedené strategické cile. Realizace akCniho planu je zavisla na aktualni
situaci v rozpoctu mésta, nabidce dotaénich titulG a poltické vili k realizaci. Vybé&r projektd je tedy
zavisly rok od roku na vice moznostech a jeho kriteridlni vybér bude realizovan podle priorit.
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