MESTO KOSTELEC NAD ORLICI
Méstsky @ad — odbor socialnicheui
Palackého naastic¢p. 38, 517 41 Kostelec nad Orlici

C.j.: OSV 1111/2009-14364/2009-kobe
VY RIZUJE: Kovaitkova Bila
TELEFON: 494 337 210

MOBIL: 725082 456

E-MAIL: bkovarickova@muko.cz
DNE: 23¢ervna 2009

Clenové pracovnich skupin

Zapis
ze spoléneho pracovniho jednani I. a Il. pracovni skupiny
komunitniho planovani socialnich sluzeb v Kostelaiad Orlici

I. - zajmové kluby, prevence kriminality, g&o rodinu a &i, mensiny
II. - starSi a zdravotnpostizeni obané

Schizka probéhla dne 11. 06. 2009 ve 14:00 hodin
Na M&U v Kostelci nad Orlici

Pritomni (dle prezer®ni listiny):

Ing. Tomas Jelinek, Dagmar Serbouskové, Eva HejhalMarie Polékova, Mgr.Cervinkova
Miroslava, PetCernohorsky, lva Kaplanova, Mgr. et MgriJPilz, Sotolova Zdika, Bc. Ticha
Jana, Ing. Vajglova Jana.

Omluven:

Cervinkovéa Alena, Miklova Blanka, Martinkova Hanaindikova Marie, Petr Paulus, Pavlina
Blazkova, Jana Moravkova, Ing. Josef Stehlik, Mardiich Vastek, Bc. Marie Vackova - chyba
koordinatora — nebyla zaslana pozvanka.

Neomluven:
prap. Radek Kaska, Jana Krejsova, Dis., Mgr. Javaslohanidesova.

Hosté:

Ing. Weisserova Irena - mistostarostkaskd Kostelec n. Orl. élenkaridici skupiny KP SS
Mgr. Stojanova Miloslava — vedouci OSV

Mgr. Jiti Zeman — externi spolupracovnii ndividuéalnim projektu KP SS

Koordinator:
Béla Kovaickova — odbor socialnichsai
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Program jednani:

v Informace o Ve‘ejné zakazce — Mgr. B Zeman, Hradec Kralové

— zajiStni aktualizace planu rozvoje socialnich sluzeb endizkostelecka a nagni stanovenych
priorit (Smlouva uzakena s Kralovéhradeckym krajem ke dni 21¢tka 2009).

v" Nabidka finanéni podpory pro poskytovatele socialnich sluzeb v @mi na zajiS€ni
publicity poskytovanych sluzeb(informovani véejnosti o socialnich sluzbach)

v' Piehled SWOT analyz — minula jednani pracovnich skuppi

Koordinatorka:

- privitala pitomné ¢leny pracovnich skupin, fedstavila hosty, fiblizila program acéasovy
harmonogram jednani, upozornila na kiwm Gpravu SWOT analyz — které bylyedloZeny
k prohlédnuti

- upozorini pro I. PS — dne 24.06.2009 se bude konatzehna MU v KO pro rodée dti, které
nebyly umisiny v MS z divodu kapacity, podrobnosti nai§tim jednani pracovni skupiny

- z minulych jednani byly zpracované SWOT analygré byly gedlozeny k prohlédnuti, tyto
podklady se stanou tématerrighi schizky, kdy pracovni skupiny budou diskutovat o jedingth
vystupech

- v Il. pracovni skupi& korgi vedouci PS - Pavlina Blazkova (matéd dovolena) — je vypsano
vybérovérizeni na vedouci gevatelské sluzby, na&gtim jednani seipdstavi novy vedouci PS

- dne 29.01.2009 byla KHK vyhlaSena nadlimitnfejea zakazka na sluzby s ndzvBealizace a
aktualizace komunitnich plani rozvoje socialnich sluzeb ve vybranych oblastech HK a
naplnéni stanovenych priorit. Dne 25.03.2009 doSlo k otevirani a posouzeni obébkdek, které
predlozilo 7 obci PO3. Na zakladéto zakazky Msto Kostelec nad Orlici ziskad na zajst
realizace a aktualizace komunitniho planu fimdrgastku ve vysi 1.067.227,K Tento projekt je
realizovan od k&tna roku 2009 ddervence 2010.

Projekt je rozdlen do 4 etap:

1) zapojeni obci PO1 do rozhodovani o socialnighbgich (od 01.05.2009-30.04.2010)

2) evaluace a revize stavajiciho planu rozvojedoidh sluZzeb (od 01.05.2009-31.01.2010)

3) tvorba aktualizovaného planu rozvoje socialrsicizeb (od 01.02.2010-31.07.2010)

4) zapojeni viejnosti do rozhodovani o rozvoji socialnich sluged 01.05.2010 — 31.07.2010)
Mezi vystupy jednotlivych etap nappati schizky se starosty, projektova studie, prezentace
socialnich sluzeb, propaid akce, véejné projednavani, aktualizace komunitniho plapu a

- predstavila Mgr. Zemana, ktery bude spolupracovatzaps€ni aktualizace planu rozvoje
socialnich sluzeb v Uzemi kostelecka a naglstanovenych priorit, na zakkdzawené smlouvy
s Kralovéhradeckym krajem, jako externi pracovniksduwasné dob spolupracuje i tvorbeé
komunitniho planovani na Magistratu Hradec Kralové)
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Mgr. Zeman - predstavil podrob& Smlouvu o zajigini aktualizace planu rozvoje socialnich sluzeb
v Uzemi kostelecka a naghi stanovenych priorit upozornil na:

1) Evaluaci (vyhodnoceni) stavajiciho planu a tvdru planu nového

Predpokladame, Ze se pracovni skupiny budou schazeek?2 misice. To znamenzéa¥i, listopad
2009, leden, bezen, kwten 2010.Pracovni skupina se dohodla, Ze ji vyhovujéas i den setkani
Utery popr¥. ¢tvrtek od 14:00 hodin. Predpokladame vSak, Zze mimo pracovni skupiny budeme
jednotliv komunikovat a tviit podklady pro rozhodnuti pracovnich skupin. Plan n¢l byt
zhodnocen, zda jsou cile nagahy, piipadré analyzovat, prdnaplreny nebyly a zda-li jsou aktualni

a realné. Dale budeme vychéazet z jiz virych SWOT analyz. Cilem je vytttokonkrétni plan,
ktery bude vychazet zjasné analyzyipbt dle jednotlivych cilovych skupin. Plan by n#gm
vychazet z pohledu — chybi nam tady sluzba, alehtegdu mame takovéto geby — pak hledame
feSeniReseni mzeme hledat ve spolupraci s dal$indisty i s Kralovéhradeckym krajem.
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2) Tvorba planu Kralovéhradeckého kraje

Projekt, ktery realizuje Nbsto Kostelec nad Orlici - je se@sti projektu Kralovéhradeckého kraje.
Ten bude tviit novy plan. Systém socialnich sluzeb se budedéteavyvijet. Do roku 2013 dojde
k transformaci pobytovych #aeni do terénni formy poskytovani — zejména daire osoby se
zdravotnim postiZzenim. Ministerstvo prace a so@élngci ma pro tuto transformaci shenény
penize v Integrovaném opérdm programu. Dosud jsou vybrany ¢které Ustavy
v Kralovéhradeckém kraji. V séasné dob nejsou informace, jak budou finam prostedky
rozcklovany. Nicmeég je tu moznost, Ze by tato izzeni mohla uspokojit dkteré poteby po
terénnich a ambulantnich sluzbach. Situaci buddetmsat. Vzhledem k napjaté finari situaci
Ize také ©ekavat, Ze budouc¢hteré sluzby omezovany. \Ekterych regionech se ktomu jiz
pristupuje. Lze pedpokladat, Ze da#b provedena analyza o petbnosti sluzeb bude dobrym
podkladem pro obhdjeni financi pro stavajici sluAbyamci projektu KHK funguji také pracovni
skupiny, které by ®ly zpracovavat podity k zabezpé&eni udrzitelnosti a rozvoje sluzeb.

3) Informacni letdky

V ramci projektu budou vydany inforrfiai materialy o socialnich sluzbach a poskytovatelic
Uvitame jakykoli pod#t ktvorb: materiah. Mohou byt vydany materidly z pohledu cilové
skupiny. Nap. sluzby pro seniory, Zijici vipozeném prosedi, nebo sluzby pro zdraveétn
postizené &i apod. Ripadre mohou byt vydany letadky poskytovatedocialnich sluzeb {fpadré
sluzeb souvisejicich).Organizace, které budou mit zdjem o vydani letdk zaSlou
koordinatorce priblizny pocet letaka a format a zarovai pripoji vhodny termin tisku letaki.
Letaky je nezbytné vydat do 30. 7. 2010. NppcE, Ze tyto letdky nebudete vydavat v letoSnim roce
a planujete tutginnost na rok 2010, informujte také koordinatorkdiizodu rozaéleni financi.

4) Propag&hni akce

Projekt gipravuje také propagai akce socialnich sluzeb, usktrie se nap oslava Dne senioy
spojena s oslavou vyb40.let od zaloZzeni PS v Kostelci nad Orlici, paekatelé, kt& by ngli
zdjem se této akcé.rijna 2009 zU¢astnit a prezentovat svoje sluzby mohou se obratit na
koordinatorku, ktera bude poskytovat vice informaciomluvi se na sp@ieém postupu. Lze nap
vyuzit i formu prezentovat svoji sluzbu ve Zpravipdéostelce nad Orlici (distribuce 3000 ks
zdarma do kazdé rodiny). §wpiispivek o sluzk zaslete koordinatorce.
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5) Dny otewenych dvei

Vramci projektu nize byt poskytovatém poskytnuta propagai podpora fi konani dri
otewenych dvé. Bude-li rektera organizace realizovat den dawch dvé v letoSnim rocei
v prvnim pololeti 2010, f¥e se obratit s Zadosti o podporu na koordinatorku.

6) Odmeény €lenim pracovnich skupin

Diky projektu bude mozné poskytowdenam pracovnich skupin fingni odménu. Odména bude
vyplacena na zéklad dohody o provedeni prace.Castka bude cca 200,- K za setkani
V piipac, Zeclenové pracovnich skupin budotigravovat podklady, publikovaianky, podilet se
na akcich, budou mit narok na dalSi édm dle provedené prace. Administraci ,vykazu prace“
bude realizovat koordinatorka.

Timto Vas vyzyvame, aby jste se vyjadli k tomu, zda mate i nadale zdjem pracovat
v pracovnich skupinach g novém projektu a zda mate zajem o sepsani dohoayprovedeni
prace do 30. 6. 2009. Prosim kontaktujte koordinatiu — je nutné nahlasit datum narozeni,
rodné ¢islo, zdravotni poji®ovnu a v pFipadé, Ze si nechate od#mu zasilat, tak i¢islo tu.
Vypliite priloZzenou dohodu a prosim obratem dodejte koordinatae.

7) Zapojeni samosprav v regionu do rozhodovéani o sidlnich sluzbach

V rdmci projektu bude v letoSnim roce a &turtleti 2010 realizovanodhkolik schizek se zastupci
samosprav. Cilem je posilovat jejich zapojeni dchomlovani o sluzbach, posilovani financovani
sluzeb, zjisovani poteb a posilovani vzajemné komunikace. Budou oslozejiynéna ty obce, ve
kterych je %izena socialni komisd?oskytovatelé socialnich sluzeb mohou zasilat poéty ke
schizkdm s obcemi (otazky, které chiji projednavat nap¥. neuspokojeni z&jemci,
problematika informovani, spoluprace nebo financovai). Podnéty mohou poskytovatelé
zasilat e-mailem na koordinatora, budou také probray na z&ijové pracovni skuping.

Pozn. — vzhledem k tomu, Ze n&3pi sclizce se bude diskutovat nad vystupy ze SWOT analyz
doporiujeme vzit sebou na jednani osobu, kterda ma zagewyjadit a prispét svym nazorem na
pracovnim jednani. Zivodu zajiS&ni kapacity — oznamit koordinéatorce.

Déekuiji, Ze jste si naSkias na setkani a dostavili se naistu.
Preji Vam vSem fijemné a klidné proziti letnich dra v zdi se bududSit na setkani.

Kovdickova Bila
Koordinator planovani rozvoje
socialnich sluzeb

Priloha: - Harmonogram jednotlivych etap a vystypojektu
- Podklady k doh&a provedeni prace
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